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EHS Manager flr Immissionsschutz und Umweltmanagement
(m/w/d) - REF72842Q
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Wir suchen flir unseren Standort in WeiRbach zum nachstmdéglichen
Zeitpunkt einen motivierten und engagierten EHS Manager flir
Immissionsschutz und Umweltmanagement (m/w/d) mit den folgenden
Aufgabenschwerpunkten:

¢ Erstellung und Durchfiihrung von Genehmigungen gemaR Bundes-
Immissionsschutzgesetz (BImSchG), insbesondere fiir Anlagen wie
z.B. Druckmaschinen und Verbrennungsanlagen

¢ Koordination mit zustandigen Behdrden und Begleitung von
Genehmigungsverfahren

¢ Erstellung von Lésemittelbilanzen, Jahresberichten und weiteren INFEUMUIIII

Dokumentationen fiir Behérden und Amter REF72842Q
¢ Immissionsschutzbeauftragter: Uberwachung der der Einhaltung von
Auflagen und Vorgaben aus behdrdlichen Genehmigungen 19T
¢ Pflege und Aktualisierung des Gefahrstoffkatasters ~ .
¢ Unterstitzung bei der Implementierung sicherheitsrelevanter NRFILIO[DA

MaRnahmen im Umgang mit Gefahrstoffen

. Ii’flege und regelmaRige Aktualisierung des Rechtskatasters zur ﬁ(ﬁta
Uberwachung relevanter Vorschriften und Gesetze

¢ Uberwachung und Betreuung von Deponien WeiBbach

¢ Beauftragung und Begleitung externer Gutachten, wie
Ausgangszustandsberichte und Umweltvertraglichkeitspriufungen S:ﬁum’lmﬂuﬁﬂ’l
VP Leading Self

¢ Unterstiitzung bei der Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des

Umweltmanagementsystems nach ISO 14001 “ , .
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¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen,

Verfahrenstechnik, Chemie, Physik oder vergleichbare Qualifikation Eva Frohnauer, Antonia

¢ Ausbildung zum Immissionsschutzbeauftragten wiinschenswert Haubensak
¢ Erfahrung im Immissionsschutz, Umweltmanagement oder in der
Betreuung von BImSchG-Genehmigungen heyaaa
¢ Kenntnisse im Umgang mit ISO 14001 und anderen Umweltstandards Konrad Hornschuch AG

¢ FlieRende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
¢ Kommunikationsstdarke und Teamfahigkeit

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Mitarbeit in einem motivierten, flinfképfigen Team mit sehr gutem
Zusammenhalt

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen neuen Herausforderungen
Aktive Unterstiitzung bei der Weiterbildung (FaSi, Ex-Schutz, Interner
Auditor, Ergonomie..)

Sie méchten mehr Giber unsere Zusatzleistungen erfahren? Klicken Sie
hier.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdrigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstoffiibergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme flur die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schliisselindustrien.
Geleitet von der Vision ,Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber*
nutzt der Unternehmensbereich sein langjahriges Industrie- und
Materialverstandnis zur ErschlieRung neuer Geschaftsmdglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden.

Die Konrad Hornschuch AG gehort zur Business Area Surface Solutions
des Unternehmensbereichs ContiTech. Als Oberflachenspezialist
produzieren und vermarkten wir Oberflachen aus Kunstleder, Folien und
beschichteten Geweben in den Segmenten Automotive, Living Solutions
und Elastomer Coatings: Wir gestalten Fahrzeuginnenraume, sorgen flir
wohnliches Ambiente und bieten innovative Lésungen flir die
Druckindustrie. Mit rund 5.400 Beschaftigten ist die Business Area
Surface Solutions Teil des globalen Technologiekonzerns Continental.
Der Standort Weibach ist mit rund 1.100 Beschaftigten einer von 16
Standorten weltweit.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

