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Wir suchen einen hochqualifizierten und erfahrenen Labor Law Counsel
(m/w/divers) zur Verstarkung unseres Rechtsteams in Frankfurt am
Main, Deutschland. Als wichtiges Mitglied unserer Organisation bieten
Sie kompetente Rechtsberatung und Vertretung in allen Fragen des
Arbeitsrechts.

¢ Beratung von Management- und HR-Teams in komplexen
arbeitsrechtlichen Fragen zur Sicherstellung der Einhaltung
arbeitsrechtlicher Vorschriften

e Entwurf, Uberpriifung und Verhandlung von Arbeitsvertragen,
Arbeitsplatzrichtlinien und Tarifvertragen

¢ Vertretung des Unternehmens in Arbeitsstreitigkeiten,
Rechtsstreitigkeiten und Schiedsverfahren

¢ Durchfiihrung von Rechtsrecherchen und Erstellung umfassender
Rechtsgutachten zu arbeitsrechtlichen Angelegenheiten

¢ Uberwachung und Analyse von Anderungen in der
Arbeitsgesetzgebung und Rechtsprechung und Bereitstellung von
Aktualisierungen und Empfehlungen fiir Stakeholder

e Zusammenarbeit mit funktionsiibergreifenden Teams, um HR-
Strategien und -Richtlinien zu entwickeln und umzusetzen

¢ Durchfiihrung von Schulungen zu arbeitsrechtlichen Themen fiir
Management und Mitarbeiter

¢ Bei Bedarf externe Rechtsberatung und Uberwachung ihrer Arbeit
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¢ Abschluss der Rechtswissenschaften an einer akkreditierten
Institution Zulassung in der Rechtsanwaltskammer

¢ Langjdhrige Erfahrung in der Arbeitsrechtspraxis und fundierte
Kenntnisse des deutschen und EU-Arbeitsrechts

¢ Kenntnisse im Umgang mit juristischer Software und Datenbanken

¢ Nachgewiesene Erfolgsbilanz bei der erfolgreichen Abwicklung von
Arbeitsstreitigkeiten und Rechtsstreitigkeiten

¢ Erfahrung in der Beratung zu Arbeitsvertragen, Arbeitsplatzrichtlinien
und Tarifvertragen

e Expertise im deutschen Arbeitsrecht

¢ FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Ausgepragte Verhandlungs- und Konfliktlésungsfahigkeiten

¢ Ausgezeichnete juristische Recherche- und

¢ Schreibfahigkeiten AuRergewdhnliche Analyse- und
Problemldsungsfahigkeiten

¢ Ausgezeichnete Kommunikations- und zwischenmenschliche
Fahigkeiten

¢ Ausgezeichnete Kommunikations- und zwischenmenschliche
Fahigkeiten

¢ Fahigkeit, selbststandig und als Teil eines Teams in einem
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schnelllebigen Umfeld zu arbeiten

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nachste Level zu heben und Teil von
etwas GroRem zu werden? Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil
von AUMOVIO, um gemeinsam mit uns die Mobilitat der Zukunft zu
gestalten!

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das ndchste Level zu heben und Teil von
etwas GroRem zu werden? Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil
von AUMOVIO, um gemeinsam mit uns die Mobilitat der Zukunft zu
gestalten!
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Der Continental-Unternehmensbereich Automotive befindet sich aktuell
auf dem Weg in die Unabhangigkeit und soll im September 2025 als
eigenstandiges Unternehmen unter dem Namen AUMOVIO an die Borse
gehen. Mit Giber ~93.000 Mitarbeitenden weltweit und einem Umsatz
von ~20 Milliarden Euro stehen wir am Beginn einer spannenden neuen
Ara.

AUMOVIO steht flir hoch entwickelte Elektronikprodukte und moderne
Mobilitatslésungen. Erganzend zur starken Marktposition mit
innovativen Sensorlésungen und Displays sowie technologisch
fihrenden Brems- und Komfortsystemen, verfiigt AUMOVIO (iber groRe
Expertise bei Software, Architekturplattformen und Assistenzsystemen
far den stark wachsenden Zukunftsmarkt software-definierter und
autonomer Fahrzeuge. Unser Ziel ist es, die Mobilitat der Zukunft sicher,
begeisternd, vernetzt und autonom zu gestalten.



