
Coordinateur(rice) Supply Chain

Ihre Aufgaben

Rattaché(e) au responsable de la logistique Clients, basé en Allemagne,
vous intégrez un segment d'un groupe industriel, spécialisé dans les
produits spécifiques et techniques pour le ferroviaire.

Gestion livraisons clients

Réceptionner, analyser et saisir les commandes et échéanciers clients
sur le logiciel SAP.
Etablir les bons de livraisons à destination des clients et valider les
expéditions sur SAP.
Informer les clients sur les possibilités de livraison.

Gestion Approvisionnements fournisseurs internes/externes

Organiser les plannings de livraisons des clients à destination des
fournisseurs.
Assurer la (re)planification des composants et la gestion des stocks
des fournisseurs sur le logiciel SAP.
Etudier les spécifications logistiques des clients en collaboration avec
le Responsable de service.
Gérer la logistique des non-conformités et réparations (maj stock,
commande pièces, facturation).
Rédiger et diffuser les commandes d’approvisionnement et de
montage d’après les termes négociés par l’acheteur.
Assurer les approvisionnements en Relançant les fournisseurs de
façon optimale et coordonner avec les collaborateurs du service
(méthode /process en optimisation).
Coordonner les plannings avec les homologues des usines du
segment et les fournisseurs
Vérifier la conformité des factures
Relancer les clients pour les impayés en coordination avec le service
comptabilité

Gestion des stocks et inventaires

Analyser les stocks et engager des actions de réduction des stocks.
Organiser et participer aux inventaires.
Maintenir le stock à jour (gestion des dates de péremption, et autres
ajustements Entrée / Sortie)

Assurer le back-up de la commerciale ADV rechange en son absence :

Coordination et relances des services internes (usine/montage), des
fournisseurs et Suivi logistique  pour assurer les livraisons aux clients
Rechanges
Saisie de commandes reçues notamment pour les principaux clients
(sans confirmation AR au client)

Ihr Profil

Job ID
REF71399A

Standort
Gennevilliers

Leadership Level
Leading Self

Job Flexibilität
Hybrid Job

Rechtliche Einheit
ContiTech France SNC



- Maîtrise de l’Anglais (niveau B2 requis)

- Maîtrise du logiciel SAP est obligatoire

- Niveau Bac+3 Supply Chain idéalement

- Expérience en approvisionnements et logistique

- Aisance relationnelle et capacité de communication / négociation

- Être réactif et autonome

- Sens de l’organisation, rigueur

Unser Angebot

Le site de Gennevilliers est très bien desservi par les transports en
commun (Ligne J, arrêt le stade + bus). Vous bénéficierez également des
avantages proposés par la société tels que tickets restaurants,
complémentaire santé intéressante, prime vacances, dispositif
d'intéressement et de participation, ainsi que les avantages proposés par
le CSE.

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

Über uns

Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
sûres, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2021, Continental a réalisé un
chiffre d’affaires de 33,8 milliards d’euros et emploie actuellement plus
de 190 000 personnes dans 58 pays et marchés. Le 8 octobre 2021,
l’entreprise a fêté ses 150 ans d’existence.


