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Ingénieur(e) industrialisation (H/F) - Stage
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*Vos Challenges*

Au sein de I'équipe Industrialisation, vous intégrerez un projet axé sur
linnovation technologique industrielle, avec une application a moyen
terme sur notre site de Toulouse.

Votre mission principale sera d'établir une architecture fonctionnelle
pour I'échange de données digitales entre deux processus industriels
(AOI to rework), en définissant le besoin et en le mettant en forme.

Pour ce faire, vous serez amené(e) a :

¢ Participer a la mise en ceuvre de nouveaux process de fabrication :
Identifier, mettre en forme et utiliser des données machines et/ou des
résultats de tests,

e Contribuer a la gestion des ressources industrielles : Mettre en place
les collaborations entre services IT/Production/Méthode,

¢ Soutenir la gestion et 'analyse des données industrielles : Le projet
consiste a mettre en évidence l'intéréts pour CONTINENTAL de
déployer ce type de digitalisation.

Vas profil

*A propos de vous*

¢ Formation : Vous étes en derniére année d’école d’'ingénieur (Bac +5)
et recherchez un stage de 6 mois pour mettre vos compétences en
pratique dans un environnement industriel.

¢ Compétences linguistiques : Vous étes a l'aise pour collaborer avec
des équipes francophones et anglophones.

¢ Qualités personnelles : Dynamique, proactif(ve) et doté(e) d’'un
excellent relationnel, vous savez travailler efficacement en équipe et
interagir avec différents services.

Dates du stage : avril a septembre 2025.

Rejoignez-nous et contribuez activement a des projets innovants dans
un environnement stimulant ot vos idées feront la différence !

Co nabizime
*6 raisons pour nous rejoindre*
#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des

collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont I'ambition de construire la mobilité du futur.
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#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.

#3 L'innovation au cceur de nos priorités, au coeur de notre ADN.

#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !

#5 Un potentiel de carriére et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontiéres ol les
opportunités sont multiples.

#6 We are flex, nous favorisons un environnement professionnel souple
et modulable pour le bien-étre de nos collaborateurs.

Prét a prendre la route avec Continental ? Votre premiére étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.
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Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
s(res, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2022, Continental a réalisé un
chiffre d’affaires de 39,4 milliards d’euros et emploie actuellement
environ 200 000 personnes dans 57 pays et marchés.

Le secteur d’activité Automotive réunit les technologies associées aux
systémes de sécurité passive, de freinage, de chassis, de trajectoire et
de contrdle de trajectoire. Son portefeuille comprend également des
solutions innovantes pour la conduite assistée et automatisée, des
technologies d’affichage et de fonctionnement, ainsi que des solutions
audio et vidéo pour l'intérieur du véhicule, tout comme une technologie
d’information et de communication intelligente pour les services de
mobilité des opérateurs de flotte et les constructeurs de véhicules
commerciaux. Des activités complétes en matiére de technologies de la
connectivité, d’électronique du véhicule et d’ordinateurs haute
performance viennent compléter la gamme de produits et services.



