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Vaše náplň práce

Für unseren Standort Frankfurt suchen wir ab sofort und für mindestens
6 Monate einen Praktikanten (m/w/divers) zur Unterstützung unseres
Haustechnikteams. Die Tätigkeit findet am Standort vor Ort statt.

Zu den Aufgaben gehören:

Unterstützung eines jungen Teams in der Bewirtschaftung und
Optimierung eines Industriestandorts, sowie der Sicherstellung des
reibungslosen Gebäudebetriebs
Erneuerung und Anpassung der Anlagenbezeichnung
Mithilfe bei der Organisation und Betreuung von haustechnischen
Projekten und den Facility Management-Dienstleistern
Mitwirkung im Berichtswesen und der Kontrolle des Baufortschritts
Operative Dienstleistersteuerung (z. B. Koordination von
Instandhaltungsmaßnahmen, Reporting, Kontrolle)
Eigenständig vorhandene (Revisions-) Dokumente sichten,
klassifizieren und sinnvoll ablegen
Unterstützung im Bereich Gebäudeleittechnik bei der Modernisierung
der Anwendungssoftware und dem Datenumzug

Váš profil

Studierende im Bereich Facility
Management, Versorgungstechnik, Technisches
Gebäudemanagement oder ähnlich (ab dem 4. Semester
wünschenswert)
Idealerweise erste Erfahrungen in der Facility Management-Branche
z. B. durch Werkstudententätigkeit 
Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Interesse sich in komplexe technische und kaufmännische
Sachverhalte einzuarbeiten

Bitte denk daran, deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung ebenso
wie deinen aktuellen Notenspiegel und einen Auszug aus der aktuellen
Studienordnung hinsichtlich Ableistung eines Pflichtpraktikums
hochzuladen, da diese für die Bearbeitung Ihrer Bewerbung zwingend
erforderlich sind!

Bitte reiche uns, sofern erforderlich, einen gültigen Aufenthaltstitel
sowie deine Arbeitsgenehmigung inklusive Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Co nabízíme

Vergütetes Praktikum nach Konzernstandards
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Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld   
Die Chance theoretisches Wissen in die Praxis umzusetzen und Ideen
einzubringen 
Flexible Arbeitszeiten in Rücksprache mit der Führungskraft möglich 
Qualifizierte Betreuung durch unsere Fachkräfte 
Gesundheitsorientierter Arbeitsplatz
Rabatte und Ermäßigungen über unsere Corporate Benefits Rabatte
für diverse Marken von Reifen, über Mode bis hin zu
Freizeitaktivitäten oder Technikprodukten

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nás

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2023 einen Umsatz von
41,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 56 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich Automotive umfasst Technologien für
passive Sicherheits-, Brems-, Fahrwerk- sowie Bewegungs- und
Bewegungskontrollsysteme. lnnovative Lösungen für das assistierte und
automatisierte Fahren, Anzeige- und Bedientechnologien sowie Audio-
oder Kameralösungen für den lnnenraum gehören ebenso zum Portfolio
wie intelligente lnformations und Kommunikationstechnik für
Mobilitätsdienstleistungen für Flottenbetreiber und
Nutzfahrzeughersteller. Umfassende Aktivitäten rund um
Vernetzungstechnologien und Fahrzeugelektroniken bis hin zu
Hochleistungscomputern ergänzen das Angebot.


