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ESH Manager OESL Northeim (m/w/divers) - REF66544lI

Tvoji zadaci

Als Head of ESH sind Sie verantwortlich fiir die Planung, Koordination

und Steuerung aller ESH-Aktivitaten am Standort. Ihr Ziel ist es, die ESH-
Ziele zu erreichen und kontinuierliche Verbesserungen in den Bereichen
Umwelt, Arbeitssicherheit, Gesundheit und Werksicherheit umzusetzen.

lhre Hauptaufgaben umfassen:

¢ Strategische und operative Leitung aller ESH-Aktivitaten
¢ Umsetzung der Konzern- und Bereichsstrategie in lokale MaRnahmen

¢ Betreiben des lokalen Managementsystems gemaf3 ISO 14001 und

ISO 45001 und TISAX ID posla
¢ Unterstiitzung der Tech-Center/Standortleitung bei der Erflillungen REF66544l
der Normvorgaben und Einhaltung der gesetzlichen
Rahmenbedingungen (Aufrechterhalten des Rechtskatasters) Sektor
e Koordination von Fragestellungen des Arbeits- und Zivotna sredina
Umweltschutz/Gesundheitsmanagements innerhalb des Werkes und
Gesamtstandort (inkl. Gefahrstoffmanagement und Ergonomie) Lokacija
o Unterstitzung bei der Planung und Durchfiihrung von Projekten zur Northeim
Erreichung der ESH-Ziele unter Beachtung der
regulatorischen/gesetzlichen/wirtschaftlichen Rahmenbedingungen Liderski nivo
e Ubernahme relevanter Beauftragtenfunktionen Leading Self
¢ Unterstiitzung von Standorten innerhalb des Cluster West (z.B. bei
internen / externen Audits und Austausch von Erfahrungen und Fleksibilnost
Informationen) Onsite Job

¢ Ubernahme der Funktion Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und

Strahlenschutzbeauftragter Kontakt
e Sicherstellen der Einhaltung aller Berichtspflichten (intern und extern) Mirja Essiger
Pravno lice
Tvoj profil ContiTech Vibration Control
GmbH

¢ Abgeschlossenes Studium gleichwertig (z.B. Meister, Techniker) fiir
Energietechnik, Umwelt- und Verfahrenstechnik, Maschinenbau,
Naturwissenschaften oder

¢ Ausbildung und Qualifikation als interner Auditor (ISO 19011) und
zusatzlich ISO 14001 und ISO 45001 wiinschenswert

¢ Ausbildung zur Fachkraft fur Arbeitssicherheit

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung im industriellen Umfeld

¢ Erfahrung in Bezug auf Aufbau/Aufrechterhaltung von
Managementsystemen

¢ Gute Kenntnisse Englisch in Wort und Schrift

¢ Flexibilitat, Kommunikations- und Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit

¢ Analytisches Vorgehen und Problemlésungskompetenz

¢ Sehr gute Moderationsfahigkeit

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Nasa ponuda

Du willst mit uns Gas geben? Starte durch und bewirb dich jetzt!

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Onama

Als fuhrender Technologiekonzern und einer der gréfiten
Automobilzulieferer der Welt gestalten wir die Mobilitat der Zukunft
entscheidend mit. Denn Continental ist weitaus mehr als ein
Reifenhersteller: Du mdchtest zu einer Welt ohne Unfélle beitragen und
das nachhaltige Fahren Wirklichkeit werden lassen? Dann werde jetzt
Teil unseres Teams! Auf junge Talente warten bei uns jahrlich freie
Ausbildungs- und Studienplatze in den Bereichen IT & Software, Technik
und Wirtschaft.

Wir sind startbereit fir dich!



