
Berufsausbildung Industrieelektriker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Industrieelektriker sind gefragte Fachleute Industrieelektriker für Geräte
und Systeme zeichnen sich vor allem durch logisches Denkvermögen
sowie fachübergreifendes Denken und Handeln aus. Zu den Aufgaben
eines Industrieelektrikers gehören u. a. die Bearbeitung, Montage und
Verbindung mechanischer Komponenten sowie elektrischer
Betriebsmittel, das Konfigurieren von IT-Systemen, sowie die
Herstellung und Inbetriebnahme von elektronischen Komponenten. Das
Aufgabenspektrum eines Industrieelektrikers beinhaltet außerdem die
Qualitätssicherung, Analyse und Prüfung von elektrischen Systemen.

Ihr Profil

Du bist startbereit mit:

Gute Noten in Mathematik & Technik
Gutes technisches Verständnis für elektronische und physikalische
Vorgänge
Englisch-Grundkenntnisse
Logisches Denkvermögen
Interesse an Technik

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Wir sind startbereit mit:

Ausbildungsbegleitender Englischunterricht für alle Auszubildenden
und Studenten
Auslandspraktikum möglich während der Ausbildung
Teilnahme und Mitgestaltung von
Berufsorientierungsveranstaltungen
Teamfördernde Aktivitäten wie z. B. Kennenlerntage,
Hüttenaufenthalt und Azubiausflug
Verschiedene Zusatzseminare

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen und
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unbahängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung

Über uns

Als führender Technologiekonzern und einer der größten
Automobilzulieferer der Welt gestalten wir die Mobilität der Zukunft
entscheidend mit. Denn Continental ist weitaus mehr als ein
Reifenhersteller: Du möchtest zu einer Welt ohne Unfälle beitragen und
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das nachhaltige Fahren Wirklichkeit werden lassen? Dann werde jetzt
Teil unseres Teams! Auf junge Talente warten bei uns jährlich freie
Ausbildungs- und Studienplätze in den Bereichen IT & Software, Technik
und Wirtschaft.

Wir sind startbereit für dich!


