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Contréleur reporting et immobilisations (H/F) - Alternance

Descri¢do da funcgdo

Rattaché au sein du central controlling & reporting, vous étes avant tout
un partenaire qui accompagne les différents contréleurs de gestion et
responsables de services dans la mise en place de la stratégie
économique de Continental Automotive France.

Au sein de I'équipe comptabilité analytique reporting vous avez la
charge de la validation et de I'analyse des informations financiéres
produites par les entités du groupe Continental Automotive France SAS
et de ses différentes filiales. Pour cela vous aurez la charge de :

¢ Reporter les états financiers dans le systéme de consolidation du
groupe en conformité avec les normes comptables IFRS.

¢ Faire évoluer la structure analytique dans SAP : centres de colits et
centres de profit.

¢ Participer a la production de budgets analytiques

¢ Assurer les clétures analytiques mensuelles

Vous intervenez également au sein de I'équipe comptabilité
immobilisation, vous serez amené a :

¢ Analyser les dépenses des investissements des Business Area pour la
direction financiére (Budget,Forecast, actual)

¢ Participer a l'implémentation d'une plateforme Web afin d'assurer le
suivi des actifs immobilisés

e Coordonner le processus des inventaires en collaboration avec les
contrdleurs de gestion

o Améliorer les tableaux de bords et indicateurs du service et le suivi du
plan d’action

e Coordonner avec les contréleurs de gestion les demandes de transfert
et les sorties des immobilisations

o Assurer le suivi les contrats de location (norme IFRS16) et participer
aux clétures mensuelles.

Requisitos

Profil recherché :

Vous étes étudiant(e) préparant un Diplome supérieur de comptabilité et
de gestion (DSCG) ou un master en Gestion Finance ou Audit Controle de
Gestion.

Compétences :

» Anglais : niveau intermédiaire / avancé

« Connaissance du progiciel SAP et de BW (est un plus)

» Maitrise des outils bureautiques (notamment Excel)
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Aptitudes requises :

» Sens du travail en équipe
» Rigueur

« Autonomie

« Aisance relationnelle

O que oferecemos

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont I'ambition de construire la mobilité du futur.

#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du

futur.

#3 L'innovation au coeur de nos priorités, au coeur de notre ADN.

#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !

#5 Un potentiel de carriére et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontieres ou

les opportunités sont multiples.

#6 We are flex, nous favorisons un environnement professionnel souple
et modulable pour le bien-étre de nos collaborateurs.

Prét a prendre la route avec Continental ? Votre premiére étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

Quem somos

Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
shres, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2022, Continental a réalisé un
chiffre d’affaires de 39,4 milliards d’euros et emploie actuellement
environ 200 000 personnes dans 57 pays et marchés.

Le secteur d’activité Automotive réunit les technologies associées aux
systémes de sécurité passive, de freinage, de chassis, de trajectoire et
de contrdle de trajectoire. Son portefeuille comprend également des
solutions innovantes pour la conduite assistée et automatisée, des
technologies d’affichage et de fonctionnement, ainsi que des solutions
audio et vidéo pour l'intérieur du véhicule, tout comme une technologie
d’information et de communication intelligente pour les services de
mobilité des opérateurs de flotte et les constructeurs de véhicules
commerciaux. Des activités complétes en matiére de technologies de la
connectivité, d’électronique du véhicule et d’ordinateurs haute
performance viennent compléter la gamme de produits et services.



