
Digital Transformation Intern

Descrição da função

Con un total de 23 RPAs entregados y ejecutándose, la gestión
estratégica de los mismos en términos técnicos y de negocio por parte
de un solo Headcount se vuelve inviable, con lo que es necesario el
apoyo de un elemento adicional que pueda, con el debido training,
encargarse del mantenimiento técnico y de proceso de negocio del 30%
de las automatizaciones que actualmente se tienen. Adicional a ello, se
está desarrollando una iniciativa de desarrollos web en entorno Cloud de
Continental para dar soporte operativo y a negocio en B2B, para el cual
será necesario la participación de un elemento técnico para agilizar el
desarrollo de los mismos para asegurar tanto la rapidez de entrega de
soluciones como su calidad.

 

Se espera que se pueda gestionar 4 RPAs que existen en la localidad
(priorizados por aquellos que tienen un mayor impacto en la
organización, que puedan ser revisados en el horario estándar del
Intern). Durante sus primeros 6 meses de periodo.
Se espera la creación de por lo menos 3 módulos de Desarrollos In
House de Cloud en todo su periodo de estancia.
Se espera un reporte de casos de incidencias atendidas de los RPAs
gestionados en sus primeros 6 meses.

Requisitos

Escolaridad: Estudiantes de 5° a último semestre de las siguientes
carreras:

Ingeniería en Sistemas Computacionales.
Licenciatura en Ciencias de la Informática.
Ingeniería en Computación.
Actuaría
Afín

Conocimiento en:
Desarrollo web básico (HTML, CSS, JS, PHP)
Conocimiento en lenguaje Visual BASIC.

Nociones de UiPath (Deseable).
Conocimiento de metodologías ágiles de desarrollo de Software
(deseable)
Nivel de Inglés: Intermedio.
Interés en los siguientes ámbitos:

Robotic Process Automation (RPA).
Desarrollo de aplicativos en la nube (Cloud, de preferencia AWS).
Gestión de optimización de procesos de negocio.

O que oferecemos

Contar con seguro facultativo

Identificação da vaga
REF57008S

Área funcional
Engineering

Local
Ciudad de México

Pessoa jurídica
Continental Tire de México, S. de
R.L. de C.V.



Ready to drive with Continental? Take the first step and fill in the online
application.

Quem somos

Continental develops pioneering technologies and services for
sustainable and connected mobility of people and their goods. Founded
in 1871, the technology company offers safe, efficient, intelligent and
affordable solutions for vehicles, machines, traffic and transportation. In
2023, Continental generated preliminary sales of €41.4 billion and
currently employs around 200,000 people in 56 countries and markets.

 

Tire solutions from the Tires group sector make mobility safer, smarter,
and more sustainable. Its premium portfolio encompasses car, truck,
bus, two-wheel, and specialty tires as well as smart solutions and
services for fleets and tire retailers. Continental delivers top
performance for more than 150 years and is one of the world’s largest
tire manufacturers. In fiscal 2023, the Tires group sector generated
sales of 14 billion euros. Continental's tire division employs more than
56,000 people worldwide and has 20 production and 16 development
sites. 


