
Teamlead Controlling (m/w/d) - REF56939R

Your tasks

Wir suchen Sie, Teamlead Controlling (m/w/divers), für unseren Bereich
Tires am Standort Korbach. 

Zu Ihren Aufgaben gehören folgende Tätigkeiten: 

Leiten eines Teams sowie von Projekten innerhalb des
Controllings und Koordinieren der Controlling- und
Reportingaufgaben
Beraten des Managements zu betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen inkl. Sonderanalysen und Forecastkalkulationen
Umsetzen der zentralen Vorgaben sowie der Werksziele in operative
Budgets und in das Konzernreporting
Erstellen von Monatsabschlüssen
Kosten- und Ergebniscontrolling: Soll/Ist-Vergleiche, Erstellen von
Abweichungsanalysen, Initiieren von Gegenmaßnahmen, Forecast
und Follow-ups
Durchführen von Operations Reviews mit dem Management
Analyse und Verbesserung von Geschäftsprozessen
Erstellen und Überwachen interner Verrechnungen am Standort
Pflegen und Weiterentwickeln der Power BI - Anwendungen sowie der
Controlling-Systeme

Your profile

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar
Einschlägige Berufserfahrung im Controllingbereich erforderlich -
vorzugsweise im Werkscontrolling
Erfahrungen im Projektmanagement und in
Problemlösungsprozessen 
Erste Führungserfahrung ist wünschenswert
Sehr gute Excel- und SAP-Kenntnisse, Power BI Kenntnisse sind
vorteilhaft
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Our offer

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir nicht nur spannende berufliche Perspektiven in einem weltweit
führenden Technologieunternehmen, sondern auch eine umfangreiche
Palette von Zusatzleistungen. Dazu gehören betriebliche Altersvorsorge,
Fortbildungsmöglichkeiten, mobile sowie flexible Arbeitsmodelle (z.B.
Sabbaticals) und noch vieles mehr. Wir unterstützen
unsere Mitarbeitenden dabei, eine ausgewogene Work-Life-Balance zu
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finden und fördern deren berufliche Entwicklung.​

Erfahren Sie hier mehr über die konkreten Vorteile, die Sie bei
Continental erwarten, und wie diese Ihr Arbeitsleben bereichern
können.​

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

About us

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment für innovative
Lösungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Förderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab. Für den Fachhandel und das Flottenmanagement
bietet Tires digitale Reifenüberwachungs- und -managementsysteme
sowie weitere Dienstleistungen an, um Flotten mobil zu halten und
deren Effizienz zu erhöhen. Mit ihren Reifen leistet Continental einen
wesentlichen Beitrag zu sicherer, effizienter und umweltfreundlicher
Mobilität. 

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/

