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Vaše náplň práce

Für den Bereich Prozessoptimierung mit dem Schwerpunkt
(Digitalisierung und Standardisierung von Prozessabläufen und
Tätigkeiten in der Produktion) suchen wir ab Mitte September 2024
einen Praktikanten (m/w/divers) für ca. 6 Monate.

Zu den Aufgaben gehören:

Erstellen von Schulungsvideos
Unterstützen beim Optimieren von Arbeitsabläufe und Prozesse
Mitarbeit bei verschiedenen Projekten zum Thema
Arbeitserleichterung durch Digitalisierung für schlanke und
verschwendungsfreie Prozesse

Váš profil

Studierende im Bereich Kommunikation, Automatisierungstechnik,
Informatik, Medien und Gestaltung oder einer vergleichbaren
Studienrichtung
Sicherer Umgang mit Camtasia, Power Bi, Webdesign wünschenswert
Erfahrung in der Bildverarbeitung
Guter Umgang mit MS Office-Programmen
Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit, Analytische Fähigkeiten,
Engagement, hohe Eigenverantwortung und Belastbarkeit
Erfahrung beim Erstellen und Bearbeiten von Schulungsvideos
Strukturorierte und zielorientierte Arbeitsweise

Bitte denken Sie daran, Ihre aktuelle Immatrikulationsbescheinigung
ebenso wie Ihren aktuellen Notenspiegel und einen Auszug aus der
aktuellen Studienordnung hinsichtlich Ableistung eines
Pflichtpraktikums hochzuladen, da diese für die Bearbeitung Ihrer
Bewerbung zwingend erforderlich sind. Bitte reichen Sie uns, sofern
erforderlich, Ihren gültigen Aufenthaltstitel mit dem Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen. 

Co nabízíme

Was wir bieten:

Eine leistungsgerechte Vergütung für Ihren Einsatz bei uns
Flexible Arbeitszeiten und Hybrides Arbeiten: Sie arbeiten sowohl an
unserem Unternehmensstandort als auch mobil von Zuhause
Möglichkeit sich persönlich und kreativ einzubringen
Mitgestaltung und optimieren von neuen und schlanken
Prozessabläufen
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Technologies GmbH



Gutes Arbeitsklima mit dem Fokus auf Teamwork
Gesundheitskurse und Sportangebote
Verschiedene regelmäßige Events für Studierende, wie z.B.
Stammtisch, Stadtführung oder gemeinsames Mittagessen

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

O nás

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Ländern und Märkten.

Der Unternehmensbereich Automotive umfasst Technologien für
passive Sicherheits-, Brems-, Fahrwerk- sowie Bewegungs- und
Bewegungskontrollsysteme. Innovative Lösungen für das assistierte und
automatisierte Fahren, Anzeige- und Bedientechnologien sowie Audio-
oder Kameralösungen für den Innenraum gehören ebenso zum Portfolio
wie intelligente Informations- und Kommunikationstechnik für
Mobilitätsdienstleistungen für Flottenbetreiber und
Nutzfahrzeughersteller. Umfassende Aktivitäten rund um
Vernetzungstechnologien und Fahrzeugelektroniken bis hin zu
Hochleistungscomputern ergänzen das Angebot. 


