
Technicien de maintenance H/F - CDI

Your tasks

Nous recherchons un(e) Technicien(ne) de maintenance pour rejoindre
notre équipe Maintenance basée à Caluire!

Le/la technicien(ne) de maintenance a pour mission d'assurer l'entretien,
la surveillance, l'installation et le dépannage des équipements et
machines selon les règles de sécurité et les impératifs de production.
Il/elle applique les tâches du plan de maintenance préventive.

VOS CHALLENGES

Mettre en place avec les fournisseurs sélectionnés un plan
d'approvisionnement
Garantir l'efficacité et la pérennité des actions de maintenance sur les
équipements (maintenir la disponibilité des équipements)
A partir des demandes de maintenance, identifier, diagnostiquer,
analyser et intervenir en cas de panne
Rendre compte de son activité du secteur affecté auprès de son
responsable hiérarchique
Contrôler et faire respecter la conformité des équipements au niveau
sécurité, de la propreté et du respect de ces normes. (Normes qualité
ISO16949 et environnementales de l’ISO 14001 - 45001)
En cas de difficulté, demander conseil à son responsable hiérarchique
et/ou le leader de production et si nécessaire, demander l'assistance
téléphonique auprès des sous-traitants
Apporter des conseils au pilote de production sur les problèmes
opérationnels
Respecter le processus de maintenance sur la traçabilité des
interventions et du flux des pièces détachés
Renseigner les interventions sur base informatique et rédiger les
demandes de pièce de rechange au magasin
Ranger les dossiers machines, le poste de travail, le local et l’outillage
Proposer des axes d'améliorations afin d'accroître l'efficience du
service
Assurer l'exécution des plans préventifs et prédictifs selon les
standards du Groupe
Apporter de l'assistance à distance auprès de l'interlocuteur
production et/ou collègue de maintenance
Répondre aux demandes d'interventions sur tous les secteurs
Réaliser les interventions sur tous les secteurs d'activité de l'usine

Your profile

VOS QUALIFICATIONS

Savoir lire des plans de schémas mécaniques, électriques,
hydrauliques et notices techniques
Savoir rédiger des documents d’interventions et de courriers
Connaissances du Pack Office (Word, Excel) et de logiciel GMAO ou
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similaire
Formation de niveau BAC+2 en électrotechnique ou expérience
équivalente
Expérience de de deux ans minimum en tant que Technicien de
maintenance

Our offer

Ce que nous vous proposons :

Contrat en CDI
Démarrage ASAP
Travail en Equipe 2X8
Mutuelle, Tickets Restaurants, CE
Un planning d'intégration est prévu afin de vous intégrer au mieux
Une équipe dynamique et bienveillante dans un environnement
stimulant !

*6 raisons de nous rejoindre

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont l'ambition de construire la mobilité du futur.
#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.
#3 L’innovation au cœur de nos priorités, au cœur de notre ADN.
#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !
#5 Un potentiel de carrière et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontières où les
opportunités sont multiples.
#6 We are flex, nous favorisons un environnement professionnel souple
et modulable pour le bien-être de nos collaborateurs.

Continental favorise l’intégration de ses collaborateurs, prône la
diversité et les accompagne dans leur évolution de carrière. Tous nos
postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Prêt à prendre la route avec Continental ? N’hésitez pas à postuler !

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

About us

Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
sûres, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2021, Continental a réalisé un
chiffre d’affaires de 33,8 milliards d’euros et emploie actuellement plus
de 190 000 personnes dans 58 pays et marchés. Le 8 octobre 2021,
l’entreprise a fêté ses 150 ans d’existence.

Le secteur d’activité ContiTech développe et fabrique, entre autres, des
systèmes et des produits intelligents et respectueux de l’environnement



pour l’industrie automobile, l’ingénierie ferroviaire, l’industrie minière,
l’agriculture et d’autres secteurs importants. Guidé par la vision de «
solutions intelligentes et durables au-delà du caoutchouc », ce secteur
d’activité s’appuie sur son expérience de longue date et son excellente
connaissance de l’industrie et des matériaux pour explorer de nouvelles
opportunités commerciales en associant divers matériaux à des
composants électroniques et des services personnalisés.


