
Corporate Tax Manager im Bereich „Quellensteuern“
(m/w/divers) - befristet bis 05/2026 - REF54025K

Feladatok

Planung und Abwicklung von in- und ausländischen
Quellensteuersachverhalten der deutschen Konzerngesellschaften
gemeinschaftlich mit einem kleinen Team (insbes. iVm.
Lizenzgebühren, Zinsen, Shared Services, Dividenden, Sponsoring /
Influencer / Darbietungen)
Eigenverantwortliche Analyse und steuerliche Beurteilung von
Inbound- und Outbound-Quellensteuersachverhalten nach
deutschem Steuerrecht, den jeweiligen
Doppelbesteuerungsabkommen sowie der EU-Mutter-Tochter-
Richtlinie sowie der Zins- und Lizenzrichtlinie
Bearbeitung von Freistellungs- und Erstattungsanträgen sowie
Überwachung und Buchung von Rückerstattungen inländischer und
ausländischer Quellensteuer
Planung, Vorbereitung und Durchführung von Schulungen im
Zusammenhang mit Quellensteuerthemen, Beratung und
Unterstützung der zahlreichen Prozessbeteiligten im In- und Ausland
Initiierung und Umsetzung von Prozessoptimierungen in diversen
Projektinitiativen, Mitarbeit in Projekten zur Standardisierung /
Digitalisierung von Quellensteuer-Prozessen und Vorbereitung
entsprechender Richtlinien und Arbeitsanweisungen
Erstellung verschiedener Reportings für Zwischen- und
Jahresabschlüsse sowie für Steuererklärungen. Erstellung des
Quellensteuerrückstellungsspiegels und Kontrolle für verschiedene
Reportings
Kommunikation mit internen und externen Ansprechpartnern,
Koordination von Beratern
Partnerschaftliche Zusammenarbeit und Kommunikation mit
inländischen Finanzbehörden, externen Agenturen, Betriebsprüfern
sowie externen Steuerberatungsdienstleistern

Profilja

Abgeschlossene Steuerfachangestelltenausbildung und/oder
Bilanzbuchhalter, alternativ Steuerfachwirt (m/w/d) und/oder
betriebswirtschaftliches Studium, idealerweise mit steuerlichem
Hintergrund
Interesse an steuerlichen Themen und dem Steuerrecht
Kenntnisse der Abläufe bei Quellensteuerprozessen / praktische
Erfahrungen mit der steuerlichen Administration von
Quellensteuerbescheinigungen
Berufserfahrung in einer Konzernsteuerabteilung wünschenswert
Erfahrungen im Prozess- und Projektmanagement
Proaktive und selbständige Arbeitsweise, Freude an
bereichsübergreifender Projektarbeit
Fundierte Anwenderkenntnisse MS-Office
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Continental Aktiengesellschaft



Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und effiziente,
serviceorientierte Kommunikation
Team- und Integrationsfähigkeit, Eigeninitiative sowie
Organisationstalent
Überdurchschnittliches Engagement, Eigeninitiative,
Durchsetzungsvermögen
Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Ajánlatunk

Das Wohl unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen. Deshalb bieten
wir spannende berufliche Perspektiven und unterstützen Sie bei einer
ausgewogenen Work-Life-Balance durch Zusatzleistungen, wie:

Fortbildungsmöglichkeiten
Mobile und flexible Arbeitsmodelle
Sabbaticals
und noch vieles mehr...

Haben wir Sie neugierig gemacht? Hier finden Sie weitere Infos.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Rólunk

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Ländern und Märkten.

https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/was-wir-bieten/

