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Programa de Estdgio: RH Departamento de Pessoal (2° semestre

de 2024)

ERE
O Programa de Estagio da Continental oferece muitas oportunidades de
desenvolvimento de carreira em um ambiente dinamico, global e

diverso, que proporciona amplo aprendizado e rapido crescimento.

Nossos estagiarios terdo um plano de desenvolvimento individualizado
que inclui 9 treinamentos comportamentais e técnicos, apresentacao de
projeto para Diretoria, além de possibilitar o desenvolvimento
aprofundado com atividades complexas e interessantes.

Todas as nossas oportunidades sao abertas para pessoas com
deficiéncia.

Data prevista de inicio em Julho/2024.
O processo seletivo consiste nas seguintes etapas:

Inscricao na vaga;

Triagem;

Atividade em grupo para resolucao de caso;
Entrevista com os gestores;

Resultado e processo admissional.
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Cursos:

Administracao;
Contabilidade;
e Economia;
Cursos afins.

Voceé se destaca se tiver conhecimento em:

¢ Inglés;
¢ Pacote Office.

Duracgdo do Programa: maximo 02 (dois) anos, como previsto em Lei.

Jornada: 30 horas semanais (06 horas didrias), exceto para o curso de
Comercio Exterior matutino que tera a carga horario de 4 horas diarias.

Local: Avenida Continental, 2777. Ponta Grossa - Parana.
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Beneficios:
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¢ Plano de saude Unimed;

¢ Plano odontolégico;

e Seguro de vida;

e Gympass;

¢ Vale alimentacao;

¢ Refeicdo no local;

¢ Convénio farmacia;

¢ Apoio Conti: Orientacao psicolégica, financeira, juridica, nutricional,
fisioterapica, pedagdgica e pet consultoria - extensivo a familiares de
1° grau;

¢ Day off no aniversario;

¢ Desconto para Sécio Torcedor do Operario;

¢ Descontos em escolas para dependentes;

¢ Descontos em faculdades e escolas de idioma.

Pronto para dirigir com a Continental? Dé o primeiro passo e preencha o
formulario online.
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A Continental desenvolve tecnologias e servicos pioneiros para a
mobilidade sustentavel e conectada de pessoas e seus bens. Fundada
em 1871, a empresa de tecnologia oferece solucdes seguras, eficientes,
inteligentes e acessiveis para veiculos, maquinas, trafego e transporte.
Em 2021, a Continental gerou vendas de € 33,8 bilhdes e emprega
atualmente mais de 190 mil pessoas em 58 paises e mercados. Em 8 de
outubro de 2021, celebrou-se o aniversario de 150 anos da empresa.



