
Líder de línea (FE)

Vos activités

Observación continua de una máquina, línea o área de producción
durante el proceso de producción con el objetivo de garantizar la mayor
productividad posible.
Sin tareas de montaje, el líder de la línea de turnos supervisa y confirma
los estándares establecidos (Ej., Trabajo estándar, Jidoka, 5S, Poka
Yoke, etc.) y garantiza también la visualización de la condición actual
(Ej., Salida, OEE, FPY, Scarp, FPY, etc.) del área de responsabilidad en el
tablero de información de línea y mantenerlos actualizados.

Votre profil

Escolaridad : Carrera Tecnica o Licenciatura

Experiencia laboral en manufactura deseable

Experiencia de liderazgo: Coordinación de trabajo en equipo;
Capacitación / tutoría en el trabajo.

 

Notre offre

¿Listo para conducir con Continental? Tome el primer paso y llene la
solicitud en línea.

A propos de nous

Continental desarrolla tecnologías y servicios vanguardistas para la
movilidad sostenible e interconectada de personas y bienes. Fundada en
1871, la empresa de tecnología ofrece soluciones seguras, eficientes,
inteligentes y asequibles para vehículos, máquinas, tráfico y transporte.
En 2022, Continental generó ventas por 39 400 millones de euros y
actualmente emplea a unas 200 000 personas en 57 países y
mercados.

Référence
REF52451Q

Site
Aguascalientes

Niveau de leadership
Leading Self

Flexibilité du poste
Onsite Job

Unité légale
Continental Automotive Maquila
Mexico, S. de R.L. de C.V.


