
Développeur Back-End Cloud Native (H/F)

Tus actividades

*Let Your Ideas Shape The Future*

Nous sommes convaincus que notre succès dépend des membres de
nos équipes et de notre culture « agile » adossée à un grand groupe.
Pour renforcer nos équipes pluridisciplinaires (IoT, Cloud, Big Data,
DevOps, Data Science, logiciel embarqué, cyber-sécurité, cartographie,
réseaux mobiles, etc), nous recherchons des personnes passionnées,
guidées par la curiosité et l’innovation, désireuses d’apporter un impact
réel sur les services de mobilité du futur.

Dans le cadre du développement de nos services connectés aux
véhicules, nous recherchons un développeur back-end (H/F).

*Vos missions*

- En tant que co-équipier vous intervenez sur les tâches de
développement Cloud Back End
- Vous apportez une vision technique lors de la définition d'une nouvelle
fonctionnalité, identifiez les risques et si besoin, proposez des
alternatives
- Vous interagissez et collaborez avec l'ensemble de l'équipe en
appliquant les méthodes de travail relatives à l'agilité: SCRUM & SAFe
- Vous menez de bout en bout les activités permettant de livrer un code
performant, évolutif et de qualité: documentation, tests, démonstrations

Tu perfil

Job Requirements

*A propos de vous*

Vous êtes Ingénieur ou équivalent diplômé en informatique avec les
compétences suivantes :

> Maîtrise d'un des languages suivants ou équivalent : Golang,
Java/J2ee, Javascript, Scala, Python
> Connaissance ou expérience dans un ou plusieurs des éléments
suivants:
- Protobuf, gRPC, OpenAPI/Swagger
- Services managés chez un Cloud provider (AWS, GCP, Azure, …)
- Architecture orientée « event-driven » (Kafka, NATS, Pulsar, …)
- «Cloud-native» Solutions (Kubernetes, Docker, Istio, Openshift,
Prometheus, …)
- Big-Data (Streaming processing avec Kafka Streams ou Nats Streaming,
Micro-batch processing avec Spark ou Flink, Bases de données NoSQL et
SQL ex. MongoDB, PostgreSQL, …)
> Connaissances DevOps et/ou participation à la mise en place de
pipelines de CI/CD (GitLab, Jenkins, Argo, Kustomize, Helm, Terraform,
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Packer, Ansible, …)
> Connaissance ou expérience dans les outils suivants ou équivalent :
Jenkins, Maven, Postman, SonarQube, Github, …

Vous avez la capacité à travailler avec des coéquipiers francophones et
anglophones en local ou en remote.

Vous êtes dynamique et motivé, faites preuve d'initiative et disposez
d'un bon relationnel afin de collaborer au mieux avec les différentes
équipes.

*6 raisons pour nous rejoindre*

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont l'ambition de construire la mobilité du futur.
#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.
#3 L’innovation au cœur de nos priorités, au cœur de notre ADN.
#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !
#5 Un potentiel de carrière et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontières où les
opportunités sont multiples.
#6 Nous sommes flexibles, nous favorisons un environnement
professionnel souple et modulable pour le bien-être de nos
collaborateurs.

Continental favorise l’intégration de ses collaborateurs, prône la
diversité et les accompagne dans leur évolution de carrière.
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Lo que ofrecemos

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

Acerca de nosotros

*Let Your Ideas Shape The Future*

At Continental, we’re working to make mobility clean, intelligent, and
safe.

Continental Digital Services France (CDSF) is an entity dedicated to take
up this innovation challenge in a unique way, achieving a fusion
between on-board and collective intelligence in our collaborative
platform.

With one of our Lighthouse projects – eHorizon – we provide connected
and autonomous vehicles with the ability to “see” beyond the reach of
their sensors (and obstacles, corners, etc.). By “crowdsensing” data from



all vehicles, our platform can generate smarter insights and enable both
on- and off-board systems to make better decisions.

We’re also working on imagining, developing, and deploying new
mobility services that will seamlessly be integrated in people’s overall
experience with digital services in their personal, social, or professional
lives.

We’re convinced that our success depends on our team members and
our culture. We foster passionate individuals driven by curiosity and
innovation willing to have a real impact on future mobility services.

For more information, have a look on :

Continental Digital Services France : photos, vidéos, recrutement
(welcometothejungle.com)

 

https://www.welcometothejungle.com/fr/companies/continental-digital-services-france
https://www.welcometothejungle.com/fr/companies/continental-digital-services-france

