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Prevadzkovy zamoc¢nik_ (spontanne Ziadosti) 2024

TAET

> praca v stabilnej nadnarodnej spolo¢nosti,
> prostredie medzinarodnej spoloénosti,

> praca v pretrzitej 4-zmennej prevadzke,

> preventivna udrzba,

> operativna udrzba.

NI =ES
> min. stredoSkolské vzdelanie - strojarske zameranie,
> prax v oblasti udrzby min. 2 roky vyhodou,

> znalost pneumatickych a hydraulickych systémov i’ygggg‘; K
vyhodou,
> znalost anglického resp. nemeckého jazyka vyhodou, -
. . ; Iﬁzﬁﬂ He
> schopnost pracovat samostatne a v time, TR
> flexibilita,
> seridzny pristup k praci, e Hh
> ochota vzdelavat sa. L
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AT LS Leading Self
Zakladna zlozka mzdy od 7,42 EUR brutto / 1 h brutto. .
TAES I RIEFE
Dalsie benefity: Onsite Job
RIS 5

> priemerna mesacna mzda po zapracovani od 1 600,--do 1 850,-- Eur.
> priplatky za pracu v sobotu (2,32 Eur/hod.) a v nedelu (4,64
Eur/hod.),

> priplatky za no¢nu zmenu (2,32 Eur/hod.),

> dovolenkovy a vianocny plat,

> mimoriadne ro¢né odmeny,

> dochadzkovy bonus,

> prispevky na doplnkové déchodkové poistenie,

> stravovanie - obed od 1,30 Eur,

> nadstandardné urazové pripoistenie (vztahuje sa aj na mimopracovné
urazy),

> prispevok na rekondi¢né a kupelné pobyty,

> prispevky na detsku rekredaciu, pri narodeni dietata, pre darcov krvi,
> odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach,
> bezurocné pozicky,

> nakup pneumatik za zvyhodnené ceny.

lveta Gabcanova

VAR R
Continental Tires Slovakia, s.r.o.

Ste pripraveny pracovat pre Continental? Urobte prvy krok a vyplnte
online Ziadost.

RKTFEA

Spolo¢nost Continental vyvija priekopnicke technoldgie a sluzby pre



udrzatelnu a prepojenu mobilitu Iudi a ich tovaru. Technologicka
spolocnost, zaloZzena v roku 1871, pontka bezpecné, efektivne,
inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2022 spolo¢nost Continental vygenerovala trzbu 39,4
bilionov EUR a v suéasnosti ma priblizne 200 000 zamestnancov v 57
krajinach a trhoch.



