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Méchten Sie lhre bisher theoretischen Kenntnisse im Bereich
Personalwesen perfekt mit den unterschiedlichsten Facetten der Praxis
kombinieren und erweitern? Sind Sie auf der Suche nach einem
spannenden Praktikum in einem internationalen GroRkonzern?

Wir suchen zum Starttermin Juni 2024 einen Praktikanten (m/w/d) fur
einen Zeitraum von mindestens 4-6 Monaten zur Unterstlitzung unseres
Teams im Bereich Human Relations / Personal an unserem Standort in
WeiBbach (Nahe Stuttgart).

Zu lhren Aufgaben zahlen folgende Tatigkeiten:

¢ Mitarbeit in administrativen Personalthemen

¢ Aktive Unterstiitzung im Bereich Personalbeschaffung und Recruiting
¢ Mitwirkung bei diversen Ausbildungsthemen

e Mitarbeit in HR-Projekten
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¢ Studierende im Bereich Wirtschaftswissenschaften,
Personalmanagement oder eines vergleichbaren Studiengangs

¢ Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen

¢ FlieRende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

o Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, sowie selbststandige
Arbeitsweise

Bitte denken Sie daran, lhre aktuelle Immatrikulationsbescheinigung
ebenso wie Ihren aktuellen Notenspiegel und ggf. einen Auszug aus der
aktuellen Studienordnung hinsichtlich Ableistung eines
Pflichtpraktikums hochzuladen, da diese fiir die Bearbeitung lhrer
Bewerbung zwingend erforderlich sind. Bitte reichen Sie uns, sofern
erforderlich, Ihren gultigen Aufenthaltstitel mit dem Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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Was wir bieten:

¢ Leistungsgerechte Vergiitung

Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell

Qualifizierte Betreuung durch unsere Fachkrafte

Unterstlitzung bei der Wohnungssuche

Gesundheitsorientierter Arbeitsplatz

Rabatte und ErmaRigungen liber unsere Corporate Benefits Rabatte
far diverse Marken von Reifen, (iber Mode bis hin zu
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Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten
¢ Gesundheitskurse und Sportangebote
* RegelmaRige Events
¢ Betriebsrestaurant

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!
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Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste flir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giiter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich ContiTech entwickelt und produziert u. a.
werkstofflibergreifende, umweltschonende und intelligente Produkte
und Systeme flr die Automobilindustrie, den Schienenverkehr, den
Bergbau, die Agrarindustrie sowie weitere wichtige Schliisselindustrien.
Geleitet von der Vision ,Smart & Sustainable Solutions Beyond Rubber*
nutzt der Unternehmensbereich sein langjahriges Industrie- und
Materialverstandnis zur ErschlieRung neuer Geschaftsmdglichkeiten,
indem verschiedene Materialien mit elektronischen Komponenten und
individuellen Dienstleistungen kombiniert werden.



