
Elektronik - energetika

담당 업무

práca na ranné zmeny,
preventívna údržba,
operatívna údržba.

지원자 프로필

min. stredoškolské vzdelanie – špecializácia elektro, automatizačná
technika, elektronik, resp. elektrotechnický odbor,
práca s PC – MS OFFICE,
osvedčenie vyhlášky 508/2009 Zb. z. – min. § 21,
znalosť jednoduchého programovania riadiacich systémov výhodou,
prax v oblasti údržby výhodou,
znalosť anglického, resp. nemeckého jazyka výhodou,
schopnosť samostatnej práce.

처우 조건

ponúkaný základný plat pri nástupe 7,52 eur brutto/hodina +
variabilné zložky mzdy 
priemerná mzda po zaškolení 1 627 eur brutto

Ste pripravený pracovať pre Continental? Urobte prvý krok a vyplňte
online žiadosť.

기업 소개

Spoločnosť Continental vyvíja priekopnícke technológie a služby pre
udržateľnú a prepojenú mobilitu ľudí a ich tovaru. Technologická
spoločnosť, založená v roku 1871, ponúka bezpečné, efektívne,
inteligentné a cenovo dostupné riešenia pre vozidlá, stroje, prepravu a
dopravu. V roku 2021 spoločnosť Continental vygenerovala tržbu 33,8
miliardy EUR a v súčasnosti zamestnáva viac ako 190 000 ľudí v 58
krajinách a trhoch. Dňa 8. októbra 2021 spoločnosť oslávila 150.
výročie svojho založenia.
Sektor Tires so svojím prémiovým portfóliom v segmente osobných,
nákladných, autobusových, dvojkolesových a špeciálnych pneumatík
predstavuje inovatívne riešenia v technológii pneumatík. Inteligentné
produkty a služby súvisiace s pneumatikami a podporou udržateľnosti
dopĺňajú toto produktové portfólio. Pre špecializovaných predajcov a
správu vozového parku ponúka sektor Tires okrem iných služieb aj
systémy digitálneho monitorovania pneumatík a správy pneumatík s
cieľom udržať vozové parky mobilné a zvýšiť ich efektivitu. Spoločnosť
Continental svojimi pneumatikami významne prispieva k bezpečnej,
efektívnej a ekologickej mobilite.
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