
Manutentionnaire Petit Train

Your tasks

Le manutentionnaire petit train H/F a pour mission d’évacuer les
produits finis vers la zone expédition et d’approvisionner les lignes de
production en emballages vides à l’aide d’un chariot motorisé type 2.

Utiliser la base informatique access de gestion des emballages afin de
préparer les demandes de la production
Mettre à disposition de la production les bacs d'emballages vides pour
le conditionnement des produits finis en fonction des indications
données par la base access
Evacuer les produits finis, les bacs vides, les poubelles selon les
demandes effectuées par la production
Stocker les bacs vides dans sa zone de stockage selon l’emplacement
dédié
Garantir la mise à disposition des emballages en temps et en heure
Respecter toutes les règles de sécurité relative à la conduite du petit
train (vitesse, allées autorisées)
Assurer la maintenance niveau 1 du chariot motorisé
Respecter les circuits définis par l’entreprise
Appliquer toutes les procédures attachées à son poste, notamment
celles relatives à la sécurité
Remonter les dysfonctionnements à son responsable
Accompagner les potentiels nouveaux arrivants en leur montrant
toutes les routines du poste

Missions additionnelles

Approvisionnement bord de ligne des ateliers
Magasinier cariste

Your profile

Être titulaire du permis CACES 2
Expérience sur un poste similaire souhaitée

Our offer

*6 raisons de nous rejoindre

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers
battus et qui ont l'ambition de construire la mobilité du futur.
#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.
#3 L’innovation au cœur de nos priorités, au cœur de notre ADN.
#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !
#5 Un potentiel de carrière et un potentiel international, facteur
d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontières où les
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opportunités sont multiples.
#6 We are flex, nous favorisons un environnement professionnel souple
et modulable pour le bien-être de nos collaborateurs.

Continental favorise l’intégration de ses collaborateurs, prône la
diversité et les accompagne dans leur évolution de carrière. Tous nos
postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

Prêt à prendre la route avec Continental ? Votre première étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.

About us

Continental développe des technologies et des services pionniers pour
une mobilité durable et connectée des personnes et des marchandises.
Cette entreprise technologique fondée en 1871 propose des solutions
sûres, efficaces, intelligentes et abordables pour les véhicules, les
machines, la circulation et le transport. En 2022, Continental a réalisé un
chiffre d’affaires de 39,4 milliards d’euros et emploie actuellement
environ 200 000 personnes dans 57 pays et marchés.

Le secteur d’activité ContiTech développe et fabrique, entre autres, des
systèmes et des produits intelligents et respectueux de l’environnement
pour l’industrie automobile, l’ingénierie ferroviaire, l’industrie minière,
l’agriculture et d’autres secteurs importants. Guidé par la vision de «
solutions intelligentes et durables au-delà du caoutchouc », ce secteur
d’activité s’appuie sur son expérience de longue date et son excellente
connaissance de l’industrie et des matériaux pour explorer de nouvelles
opportunités commerciales en associant divers matériaux à des
composants électroniques et des services personnalisés.


