(ontinental %

CE-Koordinator / Experte Maschinensicherheit im
Sondermaschinenbau (m/w/divers) - REF43328Q

Descri¢cao da funcao

In der konzerneigenen Conti Machinery (CM) werden komplexe und
hochautomatisierte Reifenaufbau- und Sondermaschinen entwickelt,
gefertigt und bei unseren Kunden weltweit in Betrieb genommen.

Verantwortung fur die Gestaltung sowie kontinuierliche
Weiterentwicklung der Prozesse, um sicherzustellen, dass die
Produkte den anzuwendenden Vorschriften entsprechen

Beratung und Unterstiitzung bei der Durchflihrung des
Konformitatsbewertungsverfahren

Sicherstellung der Einhaltung des Konformitatsbewertungsverfahrens
inklusive Uberpriifung der Produkte vor dem Inverkehrbringen
Betreuen von externen Dienstleistern zur Erstellung der technischen
Dokumentation

Beratung und Unterstiitzung der Abteilungsleiter im Hinblick auf den
notwendigen Kompetenz- und Wissenserwerb der Mitarbeitenden
Kontinuierliche Optimierung des Einsatzes von Ressourcen zur
Erreichung der geforderten gesetzlichen Anforderungen durch
Initilerung und Begleitung von EffizienzsteigerungsmaRnahmen
Etablierung, Planung und Durchfiihrung von internen Audits zu dem
Thema Einhaltung des Konformitatsbewertungsverfahrens
Moderation von Risikoanalysen sowie Durchfiihrung interner
Schulungen zum Thema Risikoanalyse und
Konformitatsbewertungsverfahren

Requisitos

Abgeschlossenes Ingenieurstudium (Dipl.-Ing., Master oder
vergleichbar) mit mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich
Maschinen- und Anlagenbau, idealerweise im Bereich
Elektrokonstruktion im Sektor Sonder-, Werkzeug- oder
Spezialmaschinenbau

Relevante Erfahrung und Kenntnisse im Bereich Sicherheit von
Maschinen / Funktionale Sicherheit, insbesondere im Bereich
Absicherung von Maschinen mithilfe von beriihrungslos wirkenden
Schutzeinrichtungen

Nachweisbare Kenntnisse der relevanten Verordnungen, Richtlinien
und Normen zwingend erforderlich

Freude an komplexen, maschinensicherheitstechnischen
Fragestellungen sowie Affinitat zu Richtlinien und Normen
Erfahrung im Bereich interne Auditierung (Auditoren-Zertifikat von
Vorteil)

Teamfahigkeit und ein ausgezeichnetes Gespur fur zielgerichtetes
Stakeholder-Management

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Kombination mit einer
strukturierten Arbeitsweise

Identificacdo da vaga
REF43328Q

Area funcional
Engineering

Local
Hanover

Nivel de lideranca
Leading Self

Modalidade de trabalho
Hybrid Job

Contato
Janina Wruck

Pessoa juridica
Continental Reifen Deutschland
GmbH



¢ FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)
zwingend erforderlich
¢ Weltweite Reisebereitschaft und Fihrerschein der Klasse B

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

O que oferecemos

¢ Gehalt auf Basis des Tarifs der chemischen Industrie

¢ 30 Tage bezahlter Urlaub pro Jahr

¢ Drei zusétzliche Tage pro Jahr zur individuellen Nutzung (genannt:
Zukunftsbetrag)

o Attraktive Méglichkeiten zur Karriereentwicklung

¢ Wir bieten ausgewogene Arbeitsbedingungen durch mobiles
Arbeiten, Teilzeitarbeit, flexible Arbeitszeiten sowie Sabbatical-
Optionen

¢ Grenzilberschreitende mobile Arbeitsmdglichkeiten fur bis zu 40
Tage pro Jahr aus dem EU-Ausland

¢ Betriebliche Altersvorsorge

¢ Attraktive Mitarbeiter-Benefits und -Rabatte

¢ Vielfdltige Angebote, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und
Familie unterstiitzen (z.B. betriebliche Kinderbetreuungsplatze und
kostenlose Notbetreuung fiir Ihre Kinder)

¢ Verglinstigtes Angebot zum Egym Well-Pass flir den Zugang zu
Sportstatten in ganz Deutschland

¢ Ein sehr vielfaltiges Umfeld an unserem Standort

¢ Eine neue Kantine vor Ort mit einer Vielzahl von Mittagsgerichten

Wenn dies perfekt zu Ihnen passt, freuen wir uns auf Ilhre Bewerbung
#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Quem somos

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fiir die
nachhaltige und vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giter. Das
1871 gegriindete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lésungen fiir Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschdftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Landern und Markten.

Der Unternehmensbereich Tires steht mit seinem Premiumportfolio im
Pkw-, Lkw-, Bus-, Zweirad- und Spezialreifensegment flir innovative
Lésungen in der Reifentechnologie. Intelligente Produkte und Services
rund um den Reifen sowie zur Férderung von Nachhaltigkeit runden das
Produktportfolio ab.



