
Mechatroniker oder Elektroniker (m/w/d) Conti Life Cycle Werk
(CLC)

工作职责
In diesem spannenden Umfeld bieten wir ab sofort eine Stelle als
Elektriker (m/w/d), um unser motiviertes Team zu verstärken. Je nach
Qualifikation erwarten Sie folgende Aufgaben:

Durchführung von ungeplanten, geplanten und vorbeugenden
Instandhaltungsmaßnahmen an allen Produktionsmaschinen des CLC-
Werkes
Austausch von defekten Bau- und Verschleißteilen sowie teilweise von
Verbrauchsmaterialien
Elektrische Installationsarbeiten
Reparaturen an hydraulischen und pneumatischen Komponenten
sowie Reparatur und Aufarbeitung von Ersatz- und Verschleißteilen
Eigenverantwortliche Fehlersuche, -diagnose und Störungsbehebung
an Elektrik, Mechanik, Hydraulik, Pneumatik, Steuerungstechnik, IT
Eigenverantwortliche Umsetzung von Optimierungspotenzialen
Parametrierung von Maschinen und Anlagen
Unterstützung beim Aufbau von Neuanlagen und deren IBN
Durchführung von Prozessoptimierungen und
Verbesserungsvorschlägen nach Vorgabe / Freigabe
Durchführung von Datensicherungen an den Steuerungen der
Produktionsanlagen
Buchung und Abholung der benötigten Ersatzteile aus dem
Ersatzteile-Lager
Fachgerechte Bedienung des SAP PM-Systems für die Tätigkeits- und
Ersatzteilerfassung
Absprache, selbstständige Aufteilung und Abarbeiten der anfallenden
Aufgaben in Abstimmung mit den Abteilungskollegen und
Vorgesetzten
Dokumentation erfolgter Arbeiten und Sicherstellung der Weitergabe
relevanter Informationen, z.B. durch Schichtübergaben, für
nachfolgende Schichten
Arbeiten in einem Schichtmodell, mit Möglichkeiten für ein
zeitflexibles Arbeiten

你的档案

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker, Mechatroniker,
Automatisierungs-/ Steuertechniker oder ähnliches  (m/w/divers),
Erste Berufserfahrung nach Ausbildung wünschenswert
Erfahrungen in der Instandhaltung im Produktionsumfeld
wünschenswert
SPS und Steuerungskenntnisse / Beckhoff (TwinCat) und Siemens (S7,
TIA und Starter) wünschenswert
Selbstständiges Arbeiten
Motivation zum Arbeiten in einem Team
Eigenverantwortung, Engagement & Belastbarkeit

职位号码
REF36283Y

工作职能
制造运营和生产

所在地
Hanover

领导力级别
Leading Self

工作场所灵活度
Onsite Job

法律個體
Continental Reifen Deutschland
GmbH



Hohen Anspruch an die Qualität der Arbeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zur Schichtarbeit in drei-vier Gruppen bis zu 21 Schichten
(aktuell auf absehbare Zeit in drei Gruppen bei 15 Schichten).
Möglichkeiten zum zeitflexiblen Arbeiten sind gegeben.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

我们可以提供
Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

关于我们
Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die
nachhaltige und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das
1871 gegründete Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente,
intelligente und erschwingliche Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen,
Verkehr und Transport. Continental erzielte 2022 einen Umsatz von
39,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 200.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 57 Ländern und Märkten.

Für unsere Reifenfabrik zur Runderneuerung von LKW und Busreifen
(CLC) suchen wir Verstärkung für die Abteilung Instandhaltung. Die
Fabrik bietet einen interessanten Arbeitsbereich und ein Produkt,
welches im strategischen Bereich der Nachhaltigkeit und dem Schonen
von Umweltressourcen beheimatet ist.


