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Pflichtpraktikum - Projekt- und Produktmanagement -
REF2363D
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Flr den Bereich Projekt- & Produktmanagement suchen wir zum
nachstméglichen Startzeitpunkt studentische Unterstiitzung im Rahmen
eines Pflichtpraktikums fiir ca. 6 Monate am Standort in Schwalbach am
Taunus (bei Frankfurt am Main).

Dafiir bieten wir Dir vielfdltige und interessante Tatigkeiten in einem
erfolgreichen und global operierenden Konzern, mit der Méglichkeit, in
einem internationalen Arbeitsumfeld zu agieren und innovative ldeen

einzubringen.

Du bist nah an der Entscheidungsebene und hast eine hohe Sichtbarkeit INFAUANRINI
im Management. Dariiber hinaus kannst Du im Rahmen von REF2363D
Akquiseprojekten die Zukunft der Automobilindustrie der nachsten 5-10
Jahre mitgestalten. U190
Zu Deinen Aufgaben gehéren: udan1slysian
¢ Unterstlitzung der Projektmanager im Tagesgeschaft bei laufenden de
Akquise- und Entwicklungsprojekte unter Einhaltung vorgegebener ne
Zeit-, Budget- und Qualitatsvorgaben Schwalbach am Taunus
¢ Durchfiihrung von Wettbewerbs- und Marktanalysen und
Unterstlitzung bei der Bereitstellung von Daten fiir Business Cases %‘aﬁa@@ia

¢ Unterstitzung der Produktmanager fiir MaRnahmen bei laufenden
Serienprodukten in unterschiedlichen Aufgaben, wie dem Reporting

¢ Erstellung von verschiedenen Dokumenten, Prasentationen und
Reports, die als Entscheidungsgrundlage in Managementmeetings ﬁauﬂﬂa
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¢ Studierende im Bereich Ingenieurswesen,
Wirtschaftsingenieurwesen, BWL oder vergleichbaren Studiengangen

¢ Erste Erfahrungen im Automobilbereich sowie technisches Interesse
von Vorteil

¢ Sicherer Umgang mit den MS Office-Programmen

¢ FlieRende Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

¢ Selbststandige, verantwortungsbewusste und systematisches
Arbeitsweise

¢ Gute Organisationsfahigkeit, schnelle Auffassungsgabe und offener
Kommunikationsstil

¢ Unternehmerische Einstellung zur Erzielung von Ergebnissen durch
Eigeninitiative, Teamorientierung, Durchsetzungsvermégen und
Problemldsungsfahigkeit



Bitte denk daran, deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung ebenso
wie deinen aktuellen Notenspiegel und ggf. einen Auszug aus der
aktuellen Studienordnung hinsichtlich der Ableistung eines
Pflichtpraktikums hochzuladen, da diese fiir die Bearbeitung deiner
Bewerbung zwingend erforderlich sind!

Bitte reiche uns, sofern erforderlich, einen gliltigen Aufenthaltstitel
sowie deine Arbeitsgenehmigung inklusive Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.
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¢ Selbststandige Bearbeitung von anspruchsvollen Aufgaben in einem
internationalen Arbeitsumfeld

¢ Qualifizierte Betreuung durch unsere Fachkrafte

¢ Leistungsgerechte Praktikumsvergiitung fir Deinen Einsatz bei uns

¢ Flexible Arbeitszeiten / Arbeitszeitmodelle (Job Flexibility):

o Hybrides Arbeiten ist abhangig von den Aufgaben maéglich, daher
arbeitest Du sowohl an unserem Unternehmensstandort als auch
mobil von Zuhause

¢ Forderung des lebenslangen Lernens zusammen mit persénlicher und
beruflicher Entfaltung

¢ Gesundheitsorientierter Arbeitsplatz

¢ Betriebsrestaurant

¢ RegelmaRiger Praktikantenstammtisch

¢ Rabatte und ErméaRigungen tiber unsere Corporate Benefits Rabatte
fur diverse Marken von Reifen, (iber Mode bis hin zu

Freizeitaktivitaten oder Technikprodukten

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Sind Sie bereit, Ihre Karriere auf das nachste Level zu heben und Teil von
etwas GroRem zu werden? Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil
von AUMOVIO, um gemeinsam mit uns die Mobilitat der Zukunft zu
gestalten!
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Der Continental-Unternehmensbereich Automotive befindet sich aktuell
auf dem Weg in die Unabhangigkeit und soll im September 2025 als
eigenstandiges Unternehmen unter dem Namen AUMOVIO an die Borse
gehen. Mit Giber ~93.000 Mitarbeitenden weltweit und einem Umsatz
von ~20 Milliarden Euro stehen wir am Beginn einer spannenden neuen
Ara.


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

AUMOVIO steht fiir hoch entwickelte Elektronikprodukte und moderne
Mobilitatslésungen. Erganzend zur starken Marktposition mit
innovativen Sensorlésungen und Displays sowie technologisch
fliihrenden Brems- und Komfortsystemen, verfigt AUMOVIO tber grofRe
Expertise bei Software, Architekturplattformen und Assistenzsystemen
fur den stark wachsenden Zukunftsmarkt software-definierter und
autonomer Fahrzeuge. Unser Ziel ist es, die Mobilitat der Zukunft sicher,
begeisternd, vernetzt und autonom zu gestalten.



