(ontinental %

Facilities Maintenance Technician
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Estamos buscando un Técnico / Ingeniero de Instalaciones orientado al
detalle y eficiente para unirse a nuestro equipo en San Luis Potosi,
México. En este puesto, sera responsable de mantener y optimizar las
operaciones de nuestras instalaciones, garantizando un entorno de
trabajo seguro y productivo para todos los empleados.

¢ Realizar inspecciones y mantenimiento regulares de los sistemas de

calefaccion, ventilacion, aire acondicionado, electricidad y fontaneria.

¢ Solucionar problemas y reparar los equipos y sistemas de las
instalaciones segun sea necesario

¢ Implemente y mantenga programas de mantenimiento preventivo

e Supervise y optimice los sistemas de automatizacion de edificios para
lograr una mayor eficiencia energética

¢ Garantice el cumplimiento de los codigos de construccion locales, las
normativas de seguridad y las normas medioambientales

¢ Coordinar con proveedores y contratistas externos las tareas de
mantenimiento especializado

¢ Responder con prontitud a las emergencias y solicitudes de servicio
relacionadas con las instalaciones

¢ Mantener registros precisos de las actividades de mantenimiento y
del inventario de equipos

¢ Ayudar a desarrollar y aplicar iniciativas de sostenibilidad

e Colaborar con otros departamentos para apoyar los proyectos de
mejora de las instalaciones
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¢ Diplomatura o licenciatura en gestion de instalaciones, ingenieria o
campo relacionado

¢ De 3 a5 afos de experiencia en mantenimiento de instalaciones o un
campo relacionado

¢ Sélidos conocimientos de los sistemas de calefaccion, ventilacion,
aire acondicionado, electricidad y fontaneria

¢ Competencia en el funcionamiento y mantenimiento de sistemas de
automatizacién de edificios

¢ Capacidad demostrada para solucionar problemas y reparar diversos
equipos de las instalaciones

¢ Familiaridad con las practicas y procedimientos de mantenimiento
preventivo

¢ Conocimiento practico de los codigos de construccién, reglamentos
de seguridad y nhormas medioambientales

¢ Experiencia en gestion energética y practicas de sostenibilidad

¢ Dominio de las aplicaciones informaticas, incluido MS Office y el
software GMAO

¢ Certificaciones relevantes en HVAC, sistemas eléctricos o gestion de
instalaciones (preferido)
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Excelente capacidad analitica y de resolucién de problemas

¢ Gran capacidad de organizacion y atencién al detalle

Capacidad de comunicacion eficaz tanto en inglés como en espariol
Capacidad para trabajar en horario flexible y responder a
emergencias fuera del horario laboral segtin sea necesario
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Realizar y mejorar el programa de mantenimiento preventivo y
monitoreo de la operacion diaria de las instalaciones y equipos de apoyo
para garantizar una alta eficiencia y el tiempo de operacion requerido de
la planta. Mantener el mantenimiento continuo de las instalaciones para
evitar problemas en la infraestructura de la planta.

Coordinacion de todo el personal y programas de mantenimiento de
instalaciones del contrato compartido, asegurando que todas las
personas estén formadas y tengan capacitacion cruzada en equipo,
procedimientos de seguridad y calidad. Responsable del mantenimiento
del equipo vy los sistemas de la instalacién. Mantener un programa de
mantenimiento preventivo para cubrir el equipo de la instalacion.
Instalacion de equipo de capital o la eliminacion o reparacion de equipo
obsoleto. Responsable de todos los proyectos de expansion de edificios
de capital.

Cumplimiento de todos los permisos, politicas y procedimientos de las
plantas continentales y slp, compartidos, incluyendo, pero no
limitandose a, ambientales, salud, seguridad, seguridad, iso 14001 y
sistemas de gestién ambiental, ts 16949 y sistemas de gestiéon de
calidad, politicas de recursos humanos y elementos del sistema de
negocios continentales. Responsable de garantizar que todos los
empleados de la empresa y arrendados, visitantes y contratistas estén
conscientes y cumplan con todos los permisos, politicas y
procedimientos de las plantas continentales y slp, incluyendo, pero no
limitandose a, ambientales, salud, seguridad, seguridad, iso 14001 y
sistemas de gestién ambiental, ts 16949 y sistemas de gestiéon de
calidad, politicas de recursos humanos y elementos del sistema de
negocios continentales. Esto incluye las acciones disciplinarias de
individuos que no cumplen con estas politicas en coordinacion con el
departamento de recursos humanos. Cumplir y apoyar en iso 50001
normas continentales.

Apoyo a iniciativas energéticas, agua residual, refrigerantes o quimicos
alo largo del edificio. Identificar, preparar y documentar costos,
seguridad y mejoras en eficiencia para los servicios de instalaciones
(consumo de energia, etc.). Participar en los procesos de mejora
continua identificados para el grupo de instalaciones. Apoyar otras areas
en algunas de las tareas que pueden realizarse de acuerdo con sus
capacidades y limitaciones de seguridad.

¢éListo para llevar tu carrera al siguiente nivel y unirte a nosotros en el

inicio de algo extraordinario? jPostulate ahora para ser parte de
AUMOVIO y construir juntos la movilidad del futuro!
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Hoy como CONTINENTAL y mafiana como AUMOVIO, el cual representa
quiénes somos y a donde queremos ir. Nuestra futura marca combina
nuestra tradicion y solida posicion en el mercado de la industria
automotriz con la ambicion de moldear la movilidad del futuro a través
de innovaciones. Queremos ser una Potencia Automotriz Adaptativa.
AUMOVIO representa esta ambicion. Mi deseo es que crezcamos juntos
como AUMOVIO, celebremos los éxitos y moldeemos la movilidad del
futuro.

En Continental Automotive SLP y mafiana como AUMOVIO fomentamos
la igualdad e inclusion por lo tanto no discriminamos ni realizamos
examenes de VIH o pruebas de embarazo en personal de nuevo ingreso,
promociones y ascensos.



