
Berufsausbildung Mechatroniker (m/w/d)

Vaše náplň práce

Die Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/divers) ist eine an den
betrieblichen Abläufen orientierte Ausbildung in den Fachbereichen
Produktion, Betriebsmittelbau, Qualitätssicherung und Instandhaltung.
Während der ersten beiden Ausbildungsjahre werden mechanische und
elektronische Fachkenntnisse in der Ausbildungswerkstatt vermittelt.
Fachlehrgänge in Pneumatik, CAD, CNC und SPS-Steuerungstechnik
stellen sicher, dass nach der Ausbildung ein sofortiger Einstieg als
Mechatroniker (m/w/divers) gewährleistet ist.

„Als Mechatroniker (m/w/divers) bist du zuständig für die Montage,
Prüfung, Inbetriebnahme, Instandhaltung und Programmierung von
mechatronischen Systemen und komplexen, automatisierten
Produktionsanlagen. Mit deinem Know-how als Mechatroniker
(m/w/divers) verfügst du über Kenntnisse und Fertigkeiten auf dem
Gebiet pneumatischer, hydraulischer und elektronischer Steuerungen.
Darüber hinaus installierst und testest du Hard- und Software."

Váš profil

Du bist startbereit mit:

Gute Noten in Mathe, Physik, Englisch und Deutsch
Technisches Verständnis
Handwerkliches Geschick
Teamfähigkeit 

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Co nabízíme

Wir sind startbereit mit:

Ausbildungsbegleitender Englischunterricht für alle Auszubildenden
und Studenten
Auslandspraktikum möglich während der Ausbildung
Teilnahme und Mitgestaltung von
Berufsorientierungsveranstaltungen
Teamfördernde Aktivitäten wie z. B. Kennenlerntage,
Hüttenaufenthalt und Azubiausflug
Verschiedene Zusatzseminare

Du willst mit uns Gas geben? Starte durch und bewirb dich jetzt!

 

Vielfalt, Inklusion und Zugehörigkeit sind uns wichtig und machen und
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unbahängig von Alter, Geschlecht, Nationalität,
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kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung

Auf junge Talente warten bei uns jährlich freie Ausbildungs- und
Studienplätze in den Bereichen IT & Software, Technik und Wirtschaft.
Bist du bereit, mit uns ein neues Kapitel aufzuschlagen? Dann bewirb
dich jetzt und werde Teil von AUMOVIO, um gemeinsam mit uns die
Mobilität der Zukunft zu gestalten!

 

O nás

Der Continental-Unternehmensbereich Automotive befindet sich aktuell
auf dem Weg in die Unabhängigkeit und soll im September 2025 als
eigenständiges Unternehmen unter dem Namen AUMOVIO an die Börse
gehen. Mit ~93.000 Mitarbeitenden weltweit und einem Umsatz von ~20
Milliarden Euro stehen wir am Beginn einer spannenden neuen Ära.
AUMOVIO steht für hoch entwickelte Elektronikprodukte und moderne
Mobilitätslösungen. Ergänzend zur starken Marktposition mit
innovativen Sensorlösungen und Displays sowie technologisch
führenden Brems- und Komfortsystemen, verfügt AUMOVIO über große
Expertise bei Software, Architekturplattformen und Assistenzsystemen
für den stark wachsenden Zukunftsmarkt software-definierter und
autonomer Fahrzeuge. Unser Ziel ist es, die Mobilität der Zukunft sicher,
begeisternd, vernetzt und autonom zu gestalten.


