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Tavo pagrindinés uzduotys bus:

¢ Padéti gamybos vadovams / gamybos segmentui atlikti kasdienes

valdymo uzduotis gamybos linijose;

Atsakingas uz savo komandos nariy veiklos prieziarg ir koordinavima,
siekdamas gamybos plano vykdymo, tiksly siekimo, pasitelkdamas
metodikas sujungdamas prie LSW (Leader Standard Work), taip pat
CBS metodus (TPM, 5Sir kt.);

Palaiko ir tikrina jmoneés ir gamyklos standarty jgyvendinima;

Nustato sistemingus gedimus ir imasi problemy sprendimo
priemoniuy;
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Dalyvauja vidaus ir iSorés audituose; REF10225M
Atlieky kontrolé ir analizé bei perdirbimas linijose;

Uztikrina, kad gaminiai baty pagaminti laiku, kokybiskai; 23 Hok
Identifikuoja nukrypimus, susijusius su gamybos grafikais, ir atlieka Az U ABA
pataisomuosius veiksmus;

Darbo jégos paskirstymas pagal logistikos iSleidZziamg poreikj; A A}
Uztikrinti kokybe, saugg, produktyvuma ir ssmoninguma Sergeicikai |

atsakomybés srityje;
Uztikrina produktu/procesy pokyc¢iy valdyma;
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IStekliy valdymas pamainoje (medZiagos / Zmonés / jranga); Leading People
Linijos vadovy koordinavimas, palaikymas ir instruktavimas, kad baty
pasiekti vidinés gamybos KPI; 23 83
Jvertina ir ugdo komanda, moko ir treniruoja, atsizvelgiant j Onsite Job
reikalingas zinias / specifikacijas / gebéjimus ir elges;.
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Reikalingi jgudziai ir patirtis: WE A
Continental Automotive
¢ 1-2 mety gamybos valdymo patirtis, pageidautina automobiliy Lithuania UAB

pramonéje;
¢ Elektronikos gamybos proceso iSmanymas;
¢ Problemy sprendimas;
¢ Analitinis mastymas;
e Sékminga vadovavimo komandai patirtis;
¢ Praktinés Zinios apie pagrindinius gamybos procesus;
e LEAN ir kokybés standarty iSmanymas;
e Kompiuterinis rastingumas (pazangus);
¢ Geros angly kalbos Zinios;
¢ Gebéjimas dirbti pamainomis.
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Mes stengsimeés labiau, kad jus pasiektuméte daugiau!
Jasy darbo aplinka mums itin svarbi, todél stengsimés, kad ji pranokty
jasy lakescius.



Atsizvelgdami j savo vertybes, mes jums sitlome:

* Darbg profesionalioje, dinamiskoje, daugiakultdrinéje komandoje;

¢ Profesinio tobuléjimo galimybes tarptautinéje jmonéje ir darba su
pasaulinio lygio technologijomis;

¢ Motyvacine priedy sistema;

¢ Papildoma gyvybés ir sveikatos draudima;

¢ Draudima nuo nelaimingy atsitikimu;

¢ Nemokama transportg i Jonavos j Continental;

¢ Papildomas apmokamas atostogy dienas;

¢ Darbuotojo nuolaidg maistui moderniame jmonés restorane;

¢ Jmonés teikiamas nuolaidas;

e Darbo uzmokestj: 1704,00 - 2384,50 € neatskaicius mokesciy;

¢ Taip pat iki 247,93 EUR neatskaicius mokesciy/ 150 EUR po mokesciy
papildoma prieda priklausomai nuo darbo rezultaty;

¢ Papildomai mokamas 20-25% priedas nuo bazinio atlyginimo uz
naktines valandas.

Pasiruose vairuoti su Continental? Zenkite pirma zingsnj ir uzpildykite
internetine paraiska.
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Lcontinental® - viena didZiausiy automobiliy pramonés tiekéjy pasaulyje,
2017 m. atidariusi savo padalinj ir Kaune.

»continental Automotive Lithuania“ gamina automobiliy elektronikos
komponentus ir sensorius, skirtus automobilio komfortui bei saugumui
didinti, o juos eksploatuoja didziausiems automobiliy gamintojams
visame pasaulyje. Siuo metu tai viena moderniausiy bei tvariausiu
gamybiniy jmoniy Lietuvoje.

Nuo jmonés jkarimo darbuotojus visame pasaulyje vienija vienas tikslas:
didinti sauguma keliuose, neinant j kompromisus dél vaziavimo
malonumo ir komforto, o organizacijos kultlira puoseléja individualius
talentus, abipusj pasitikéjima, mokymasi visg gyvenima bei ryztg siekti
prasmingy pokyciy pasaulyje. Palaikome savo darbuotojus visos juy
karjeros kelionés metu, kad kiekvienas galéty pasiekti daugiau ir pilnai
iSnaudoty savo potencialg.

Ar mus sieja ta pati vizija ir ryZtas? Ar nekantrauiji susidurti su veikla, kuri
leis iS naujo apibréZzti tai, kaip atrodys mobilumo ateitis? Jei tavo
atsakymas yra taip, prisijunk prie masy ir leisk savo idéjoms keisti ateit;.



