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Elektromechanik, elektromechanicka (kalibracie)

AR
PRAC. POZICIA SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV SPOLOCNOSTI

Do nasho timu Kalibra&ného laboratéria hladame skuseného odbornika
v oblasti metrolégie alebo skuSobnictva, ktory ma ambiciu sa dalej
vzdelavat a postupne prevziat Sirsiu odbornti zodpovednost v oblasti
kalibraénych procesov Skusobného centra Puchov.

POPIS PRACOVNEHO MIESTA

¢ Evidencia meradiel v internom metrologickom softvéri.

¢ Kalibracia prenosnych meradiel v laboratériu.

¢ Kalibracia meradiel a meracich systémov na skusobnych a vyrobnych
strojoch vo vyrobnych zavodoch TT a PLT.

e Kalibracia pristrojov a zariadeni v Skusobnom centre Puchov.

¢ VVyhodnocovanie vysledkov kalibracii, analyza nameranych udajov a
vystavovanie kalibra¢nych certifikatov.

¢ Organizovanie a vykonavanie bilateralnych porovnavacich merani.

¢ Koordinacia a realizacia komplexnych kalibraénych procesov
skusobnych zariadeni v Skusobnom centre Puchov ako aj globalnych
Skusobnych centrach spolo¢nosti Continental.

¢ Aktivha komunikacia s internymi opravnenymi osobami v oblasti
metrolégie v slovenskom a anglickom jazyku.

¢ Aktivha komunikacia s externymi dodavatelmi meradiel, meracich
systémov a zariadeni v slovenskom a anglickom jazyku.

¢ Koordinacia kalibracii prenosnych meradiel s externymi kalibra¢nymi
laboratoriami.

¢ Vykonavanie c¢innosti v stilade s normou EN ISO/IEC 17025.

¢ Praca sa vykonava hlavne na rannej zmene.

¢ Minimalne stredoSkolské vzdelanie s maturitou v odbore
elektrotechnika, mechatronika, meracia a regula¢na technika,
automatizacna technika alebo v inom pribuznom elektrotechnickom
odbore.

e Osvedcenie podla Vyhlasky ¢. 508/2009 Z. z. minimalne § 21.

e Skusenosti v oblasti meracej a regulacnej techniky st vyhodou.

¢ Schopnost Citat, interpretovat a pracovat v zmysle pracovnych
postupov a technickej dokumentacie.

¢ Znalost normy EN ISO/IEC 17025 je vyhodou.

e Pocitac¢ové zrucnosti na pouzivatelskej irovni (MS Office a bezna
praca s IT nastrojmi).

¢ Anglicky jazyk na komunikativnej trovni (slovom aj pismom).

¢ Skusenost z laboratérneho alebo skusobného prostredia vyhodou.

e Skusenosti s riadenim alebo koordinaciou technickych aktivit,
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projektov alebo mensich timov vyhodou.
e Zodpovednost, samostatnost a ochota nadalej sa odborne rozvijat.
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¢ Nastupna mzda: v sulade s internymi pravidlami odmeriovania (podla
znalosti a skusenosti kandidata)

Pracovna pozicia je klasifikovana s cielovou tarifnou triedou RT - 6.
PRIHLASENIE JE MOZNE DO: 13.11.2026
PRAC. POZICIA SA OBSADZUJE Z INTERNYCH ZDROJOV SPOLOCNOSTI

Ste pripraveny pracovat pre Continental? Urobte prvy krok a vyplnte
online Ziadost.
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Spolo¢nost Continental vyvija priekopnicke technoldgie a sluzby, ktoré
urcuju trendy pre udrzatelnu a prepojenu mobilitu ludi a ich tovaru.
Technologicka spolo¢nost zaloZzena v roku 1871 ponuka bezpecné,
efektivne, inteligentné a cenovo dostupné rieSenia pre vozidla, stroje,
dopravu a prepravu. Spolo¢nost Continental dosiahla v roku 2025 trzby
vo vySke 19,7 miliardy eur a v su¢asnej dobe zamestnava priblizne 76
000 zamestnancov v 54 krajinach a trhoch.

Divizia Pneumatiky ma v sti¢asnosti 19 vyrobnych a 16 vyvojovych
pobocdiek po celom svete. Divizia, ktora je s viac ako 56 000
zamestnancami na celom svete jednym z najvacsich vyrobcov
pneumatik, dosiahla v roku 2025 trzby vo vyske 13,8 miliard eur.
Spolo¢nost Continental patri medzi vedtice spolo¢nosti v oblasti vyroby
pneumatik a uz viac ako 150 rokov a pontuka Siroky sortiment pre
osobné vozidla, komeréné vozidla a dvojkolesové vozidla. Vdaka
neustalym investiciam do vyskumu a vyvoja spolo¢nost Continental
vyrazne prispieva k nakladovo efektivnej a ekologicky ucinnej mobilite.
Portfélio divizie zahfiia aj sluzby zamerané na obchod s pneumatikami a
ich pouzitie v ramci vozovych parkov, ako aj digitalne systémy na
spravu pneumatik.



