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Gestionnaire Contrat 360 (H/F/N) CDD
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CDD de 3 mois

Rattaché(e) a la Direction commerciale Poids Lourd, au sein du Service
Conti360, vous aurez en charge la gestion et le suivi administratif de nos
clients 360.

Vos principales missions sont les suivantes :

¢ Traitement des ordres d’achat et ordres de vente CESAR

e Comptabilisation de factures (Process SAP/VIM)

¢ Cléture des rapports de service CESAR

¢ Traitement des factures CF4Y principalement en début d'année, sauf
avancée en fin d'année.
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Profil :

¢ Niveau Bac + 2 avec notions comptables

e Connaissance de la politique commerciale, des produits, procédés et
méthodes de I'entreprise

¢ Maitrise des systémes informatiques (MS Office, SAP ...)

e Capacité de dialogue, d’écoute et de fermeté dans un environnement
business

¢ Esprit d’'analyse

¢ Faculté a communiquer notamment par téléphone, dynamisme,
enthousiasme, rigueur, initiative autonomie, efficacité, sens de
I'organisation, travail en équipe et relationnel
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6 raisons pour nous rejoindre

#1 Nos collaborateurs, nos leaders : Nous recherchons des
collaborateurs qui font preuve de créativité, qui sortent des sentiers

battus et qui ont I'ambition de construire la mobilité du futur.

#2 Les challenges : notre leitmotiv ! Notre ambition : créer les
technologies et solutions de demain autour de la mobilité du futur.

#3 L’innovation au coeur de nos priorités, au coeur de notre ADN.

#4 Nous conjuguons travail, plaisir et esprit d’équipe. Ici, le travail et le
plaisir ne sont pas incompatibles !

#5 Un potentiel de carriére et un potentiel international, facteur
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d’opportunité. Vous rejoignez un Groupe sans frontiéres ou les
opportunités sont multiples.

#6 We are flex, nous favorisons un environnement professionnel souple
et modulable pour le bien-étre de nos collaborateurs.

Continental favorise l'intégration de ses collaborateurs, prone la
diversité et les accompagne dans leur évolution de carriére. Tous nos
postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Prét a prendre la route avec Continental ? Votre premiére étape :
enregistrer votre profil sur notre site en ligne.
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Fleuron de la technologie allemande, Continental cultive un ancrage
historique en France, portés par I'expertise de prés de 1 500
collaborateurs. Notre site de Sarreguemines, implanté depuis plus de 60
ans, certifié ISCC Plus, est au cceur d'une production de pointe destinée
au 2eme marché européen du groupe. Entre héritage local et
technologies innovantes, nous garantissons aux marchés du
remplacement et de la premiére monte des pneumatiques
multirécompensés, reconnus pour la qualité et leur performance.

Acteur majeur de la mobilité, Continental démontre une expertise
technologique éprouvée dans les environnements les plus exigeants.
Partenaire majeur du Tour de France et allié de champions comme Tadej
Pogacar, la marque transforme la Grande Boucle en un laboratoire
vivant pour ses pneus vélos, voitures et motos. Des routes du Tour de
France au running, Continental met sa passion de la performance et de
la sécurité au service de tous les usagers de la route.



