(ontinental %

Pflichtpraktikum - Personalwesen und -marketing der

Berufsausbildung - REF100116l

Responsabilitati

Die Abteilung Berufsausbildung Tires an unserem Standort Hannover-
Stécken begleitet und férdert alle Auszubildenden und dual
Studierenden der Continental Reifen Deutschland GmbH auf ihrem Weg
zu einer erfolgreichen beruflichen Zukunft.

In diesem spannenden Umfeld bieten wir zum Starttermin Januar 2027
ein Freiwilliges- oder Pflichtpraktikum an, um gemeinsam tolle Projekte
umzusetzen. Flir die bestmoégliche Lernerfahrung sollte das Praktikum
eine Dauer von 4-6 Monaten umfassen. Eine Kombination aus
freiwilligem und verpflichtendem Praktikum ist méglich.

Zu den Aufgaben gehoren:

¢ Unterstiitzung der lokalen Rekrutierungsprozesse fiir Auszubildende
und dual Studierende, u.a. Sichtung der Bewerbungsunterlagen,
Korrespondenz mit Bewerbern, Koordination, Durchfiihrung von
Einstellungstests sowie Teilnahme an Bewerbungsgesprachen

¢ Mitwirkung bei Organisation und Durchfiihrung von Messen und
Schulkooperationen (Berufsberatung, Vortrage, Projekte)

e Ubernahme von Teilprojekten und Marketingveranstaltungen im
Rahmen der Ausbildungsabteilung

¢ Unterstiitzung bei der Organisation von Schiilerpraktika

¢ Unterstiitzung bei der administrativen Durchflihrung verschiedener
PersonalmaRnahmen z.B. Erstellung von Excel-Ubersichten,
Prasentationen, Krankmeldungen etc.

Cerinte

¢ Studierende (m/w/d) der Studienrichtungen Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftswissenschaften, Marketing oder vergleichbar

¢ Vorkenntnisse im Bereich Personalwesen wiinschenswert

¢ Sicherer Umgang mit gangigen MS Office-Anwendungen (Powerpoint,
Excel, Word, Outlook)

¢ FlieRende Deutsch und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

o Teamfdhigkeit sowie sehr gute Organisations- und
Kommunikationsfahigkeit

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Oferta noastra

Bitte denk daran, deine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung sowie
deinen aktuellen Notenspiegel und eine Bestatigung deiner
Hochschule hinsichtlich Ableistung eines Pflichtpraktikums
hochzuladen, da diese fiir die Bearbeitung deiner Bewerbung zwingend
erforderlich sind!
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Bitte reiche uns, sofern erforderlich, einen giiltigen Aufenthaltstitel
sowie deine Arbeitsgenehmigung inklusive Zusatzblatt ein.

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!

Despre noi

Continental ist ein fiihrender Reifenhersteller und Industriespezialist.
Das 1871 gegriindete Unternehmen erzielte 2025 einen Umsatz von
19,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 76.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 54 Landern und Markten.



