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lhre Aufgaben

¢ Herstellung und Bearbeitung von Gipskernen flir den GieBereiprozess
in Schichtarbeit

¢ Anfertigung von Gipsplatten und Gipsformen

¢ Frdsen, Setzen, Reinigen und Finishing von Gipskernen

¢ Durchfliihrung von Qualitatskontrollen sowie MaRpriifungen mit
Messmitteln

¢ Bedienung und Uberwachung von Produktions- und
Bearbeitungsmaschinen

e Wartungs-, Instandhaltungs- und kleinere Reparaturarbeiten an
Anlagen und Betriebsmitteln (z. B. Spriihpistolen, Absaugkabinen,
Gipsmischmaschinen, Frasmaschinen und Setztische)

¢ Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit im
Produktionsbereich

HRAAL 5K

¢ Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung, z.
B. als Maler und Lackierer, Verfahrensmechaniker oder vergleichbar

¢ Sicherer Umgang mit Maschinen, Werkzeugen und Messmitteln

¢ Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

¢ Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Bereitschaft zru Schichtarbeit im 2 und 3 Schichtbetrieb

e Qualitatsbewusste und sorgfaltige Arbeitsweise

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

AT mr AL

¢ Attraktive Vergiitung: Sie erhalten ein attraktives und marktgerechtes
Gehalt - transparent, fair und zukunftssicher.

¢ Flexibilitat, die zu Ihrem Leben passt: Ob mobiles
Arbeiten, Teilzeitmodelle, flexible Arbeitszeiten oder Sabbaticals -
gemeinsam finden wir ein fiir Sie passendes Arbeitsmodell.

¢ Erholungszeit, die wirklich zahlt: Freuen Sie sich auf 30 Tage
bezahlten Urlaub pro Jahr.

¢ Zukunft sichern: Mit unserer betrieblichen Altersvorsorge investieren
wir schon heute in lhre finanzielle Sicherheit von morgen.

o Karriere mit Perspektive: Wir unterstiitzen Sie darin, lhre Karriere
aktiv selbst voranzutreiben mit individuellen
Weiterbildungsangeboten und der Bereitstellung von
Lernplattformen wie Linkedln Learning.

¢ Grenzenlose Méglichkeiten: Arbeiten Sie als EU-Blirger bis zu 40 Tage
pro Jahr mobil aus dem EU-Ausland - fur mehr Freiheit und
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internationale Flexibilitat.

¢ Sonderkonditionen fur Mitarbeitende: Profitieren Sie von attraktiven
Rabatten und einem breiten Spektrum an Mitarbeiter-Benefits.

¢ Fit bleiben - deutschlandweit: Mit unserem breiten Angebot an
gesundheitsférdernden Mafinahmen bleiben Sie aktiv - egal, wo Sie
gerade sind.

¢ Nachhaltig mobil sein: Nutzen Sie unser JobRad-Leasing und sichern
Sie sich Ihr Wunsch-Fahrrad zu giinstigen Konditionen - fir mehr
Fitness, Klimaschutz und Freude am taglichen Weg zur Arbeit.

¢ Unterstiitzung, wenn es darauf ankommt: Mit dem Furstenberg
Institut steht Ilhnen ein vertraulicher externer Ansprechpartner zur
Seite - flr professionelle Beratung und Unterstilitzung bei privaten wie
beruflichen Herausforderungen.

¢ Ein Arbeitsumfeld, das Vielfalt lebt: Freuen Sie sich auf ein diverses
und internationales Umfeld bei der Zusammenarbeit mit unseren
weltweiten Standorten.

Weitere Informationen zu den Mitarbeiter-Benefits, die Sie bei
Continental erwarten, finden Sie hier.

Vielfalt, Inklusion und Zugehdérigkeit sind uns wichtig und machen uns
als Unternehmen stark und erfolgreich. Wir bieten allen
Chancengleichheit - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
kultureller Herkunft, Behinderung, Religion, Weltanschauung oder
sexueller Orientierung.

#Jobdrehscheibe

Sie wollen mit uns Gas geben? Starten Sie durch und bewerben Sie sich
jetzt!


https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/benefits/
https://www.continental.com/de/karriere/arbeiten-bei-continental/ihr-arbeitgeber/diversity/

